4 Smiling Faces

Biedt kinderen een kansrijke toekomst

Stichting 4 Smiling Faces verbetert de leefwereld van kinderen in kindertehuizen in Nepal met
concrete, kleinschalige projecten waarbij de kinderen centraal staan. Daarnaast ondersteunen wij
jongeren wanneer zij met 18 jaar de tehuizen moeten verlaten, geen vangnet hebben om op terug te
vallen en er helemaal alleen voor staan. Wij bieden hen met studiebeurzen en een veilig thuis een
kansrijke toekomst, zodat ze hun eigen keuzes kunnen maken en hun leven zelf vorm kunnen geven.
Ook geven wij noodhulp in tijden van (natuur)rampen en crisis.

Wij ondersteunen sinds 2008 drie kindertehuizen en een buitenschoolse opvang in de Kathmandu
Vallei. Op deze manier helpen we jaarlijks zo’n 150 kinderen op weg naar een zelfstandige en kansrijke

toekomst.

Jaarverslag
2023




COLOFON

© 2024 Stichting Helping Hands 4 Smiling Faces.
Dit jaarverslag is opgesteld gedurende 2023 en de eerste helft van 2024.

Dit jaarverslag is geheel in eigen beheer geschreven door founder Tjitske Weersma in nauwe
samenwerking met het bestuur.
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VOORWOORD
Alle kinderen deugen!
Mogelijk herkent u deze titel als variatie op het boek ‘De meeste mensen deugen’.

Als opa van mijn kleinkinderen word ik steeds opnieuw verrast met de puurheid van kinderen. De
zuiverheid waarmee ze redeneren, spreken en handelen hoort bij kinderen ongeacht waar ze worden
geboren. Door mijn werk heb ik veel kinderen ontmoet, de onbevangenheid heeft mij altijd geraakt. Dit
geldt ook voor mijn vrienden founder Tjitske Weersma en medebestuurders André de Hamer en Steven
Groeneveld.

Een inleiding voor ons jaarverslag schrijven gaat mij meestal gemakkelijk af. Deze keer is het anders. De
gebeurtenissen in onder andere Gaza, Israél, Oekraine en zoveel andere plekken op de wereld tollen rond
in mijn hoofd en zorgen voor een somber gevoel. Hoe is het mogelijk dat zoveel kinderen de dupe zijn van
het handelen van volwassenen? Aan de kinderen ligt het niet, zij deugen wel! De omgeving en de
omstandigheden waarin veel kinderen opgroeien hebben veel invloed op de ontwikkeling van kinderen.
Wanneer beiden slecht zijn moeten kinderen hun eerste levensjaren zien te overleven in meedogenloze,
mensonterende omstandigheden. De kindertijd wordt een periode van eenzaamheid, verwarring, angst,
honger en al die andere ellendige situaties waarmee het kind wordt geconfronteerd. Zelfs nu in 2024
wordt pijnlijk duidelijk dat de zware leefomstandigheden van kinderen op heel veel plekken schrijnend
slecht en bijna onoplosbaar zijn. Deugen alle mensen wel? Als een pleegkind in Vlaardingen' niet veilig is
en pas na aantoonbare mishandeling gehoord en gezien wordt slaat bij mij de machteloosheid toe. leder
kind heeft recht op een veilige kindertijd maar het lukt maar niet om ze dat ook te bieden.

Juist nu is het extra van belang dat kinderen op uw en onze hulp kunnen rekenen. Dat kleine stukje
vertrouwen dat wij aan een beperkt aantal kinderen in Nepal kunnen geven staat wellicht niet in
verhouding tot de grootschalige ellende waarmee veel kinderen te maken hebben. Maar de druppels op
de gloeiende plaat die wij samen bieden, zijn belangrijker dan ooit! In Nepal krijgen kinderen liefde,
veiligheid, een thuis, voeding en een opleiding dankzij uw steun. De resultaten zijn verbluffend. Kinderen
die vrolijk zijn, afstuderen, werk vinden, zich los maken van de tehuizen of juist gaan helpen in de
tehuizen. Dat is wat wij voor ogen hebben en dat lukt steeds beter, niet alleen dankzij uw hulp, maar
vooral door de toewijding van de mensen ter plekke die zich met hart en ziel ontfermen over de kinderen.
Zij deugen! U heeft het ook in 2023 weer mogelijk gemaakt dat zo’n 150 kinderen datgene krijgen waar ze
recht op hebben. Wij zijn daar erg blij om en onze dank aan u is oprecht heel groot, zonder uw steun zijn
de kinderen overgeleverd aan de straat met alle gevaren die ze daar lopen.

Dankbare groet, Peter Heres - voorzitter

Hartelijk dank namens,
Tjitske Weersma, André de Hamer, Steven Groeneveld

4 Smiling Faces

1 https://nos.nl/artikel/2522088-meisje-10-zwaargewond-pleegouders-vast-voor-mishandeling
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OVER ONS

VISIE
Stichting 4 Smiling Faces vindt dat alle kinderen recht hebben op een onafhankelijke, zelfstandige
toekomst, waarin ze hun eigen keuzes maken.

MISSIE

Stichting 4 Smiling Faces verbetert de leefwereld van kinderen in kindertehuizen in Nepal met concrete,
kleinschalige projecten waarbij de kinderen centraal staan. Daarnaast ondersteunen wij jongeren
wanneer zij met 18 jaar de tehuizen moeten verlaten, geen vangnet hebben om op terug te vallen en er
helemaal alleen voor staan. Wij bieden hen met studiebeurzen en een veilig thuis een kansrijke toekomst,
zodat ze hun eigen keuzes kunnen maken en hun leven zelf vorm kunnen geven. Ook geven wij noodhulp
in tijden van (natuur)rampen en crisis.

Wij ondersteunen sinds 2008 drie kindertehuizen en een buitenschoolse opvang in de Kathmandu Vallei.
Op deze manier helpen we jaarlijks zo'n 150 kinderen op weg naar een zelfstandige en kansrijke toekomst.

DOELGROEP

4 Smiling Faces richt zich op kinderen in kindertehuizen in Nepal en jongeren die, wanneer zij met 18 jaar
deze tehuizen moeten verlaten, geen vangnet hebben om op terug te vallen en er helemaal alleen voor
staan.

MANIER VAN WERKEN

4 Smiling Faces zamelt in Nederland geld in om onze activiteiten in Nepal te financieren. Wij kunnen onze
projecten alleen uitvoeren dankzij de jarenlange samenwerking met bewezen betrouwbare vrijwilligers in
Nepal; zij zijn onze ogen en oren ter plaatse.

De projecten worden altijd zorgvuldig en in nauw overleg met de tehuizen in kwestie uitgekozen. Dat
gebeurt op basis van gelijkwaardigheid en met respect voor ieders inbreng. Waar wenselijk en mogelijk,
werken we samen met andere, gelijkgestemde personen en organisaties.

UITGANGSPUNTEN

Bij het verlenen van hulp en steun hanteert 4 Smiling Faces deze uitgangspunten:

1. Bij alles wat we doen en laten staan kinderen centraal. Wat is het beste voor hen? Hoe worden zij er
beter van? Wat levert het voor hen op? Kinderen staan bij ons altijd op de eerste plaats.

2. We streven naar zelfredzaamheid van kinderen/beursontvangers/tehuizen die we ondersteunen,
zodat ze - als de tijd daar rijp voor is - geheel op eigen benen kunnen staan: we doen er alles aan om
dat punt te bereiken, hen te stimuleren en daadwerkelijke, duurzame verbeteringen te realiseren. Tot
die tijd zijn we er om mee te denken, advies te geven, te helpen en ondersteunen om daar te komen.

3. Intijden van (natuur)rampen en crises staan kinderen/beursontvangers/tehuizen die we
ondersteunen er niet alleen voor: we helpen en ondersteunen hen waar en hoe we kunnen op alle
mogelijke manieren zoveel en zo lang als dat nodig is.

4. We kiezen de projecten die we doen allemaal zorgvuldig uit; dat gebeurt altijd in nauw overleg met de
betrokken kinderen/beursontvangers/tehuizen en altijd op basis van gelijkwaardigheid en met
respect voor ieders inbreng.

5. We dwingen kinderen/beursontvangers/tehuizen, die we ondersteunen niet tot veranderingen: we
geloven dat veranderingen van binnenuit moet komen en stellen alles in het werk om ontwikkelingen
op gang te brengen, te stimuleren en te laten uitgroeien naar daadwerkelijke, duurzame
verbeteringen.

6. Met uitzondering van ons studiebeurzenprogramma is 4 Smiling Faces van geen van de tehuizen en
buitenschoolse opvang die we ondersteunen de enige of de hoofdsponsor. Dat houden we graag zo.
De tehuizen en opvang zijn wat ons betreft volledig vrij om samen te werken met andere partijen. Het
enige wat voor ons telt, is dat het belang van de kinderen altijd voorop staat.

7. We helpen niet om het helpen en dringen niets op; wij hebben de wijsheid niet in pacht. We denken
mee, adviseren, helpen en ondersteunen als dat nodig is, altijd in overleg met de ontvangers

8. We geloven in flexibiliteit, inlevings- en aanpassingsvermogen; als het niet kan zoals het moet, moet
het maar zoals het kan.

9. We werken graag samen met andere, gelijkgestemde personen en organisaties op basis van
gelijkwaardigheid om zo sneller en beter het doel te bereiken.

10. We hechten aan onze onafhankelijkheid die het mogelijk maakt om onze eigen koers/toekomst te
bepalen en om de hulp en steun te bieden die in onze ervaring het beste werkt. Dat willen we niet
alleen voor onze beursontvangers, kinderen en vrijwilligers in Nepal, maar zeker ook voor onze eigen
organisatie en persoonlijk voor founder en bestuurders.

11. We geloven in onze eigen (fondsenwervende) kracht, ervaring en succes, die ons al jaren in staat
stellen om te doen wat we doen.




ERVARINGSDESKUNDIGE

Dit is Gita, een van onze beursontvangers. Zij staat symbool voor veel meer meiden en jongens die we
hebben geholpen, nu helpen of die we heel graag zouden willen helpen met een studiebeurs. Gita is al
jaren een zeer gewaardeerd vrijwilliger van de buitenschoolse opvang SHCOP. Zij heeft geen gemakkelijke
tijd gehad in haar jonge jaren, maar is nooit bij de pakken neer gaan zitten. Met onze steun heeft Gita in
2020 de opleiding tot Bachelor in Business Studies met als specialiteit accountancy voltooid. Daarna kon
ze door Covid 19 lange tijd niet solliciteren en/of verder leren. Inmiddels heeft ze haar
onderwijskwalificatie behaald zodat ze kan werken en is ze begin 2024 bovendien gestart met de

mastersopleiding accountancy. Go Gita ls, you can do it!
Meer weten over Gita? Kijk op https://4smilingfaces.nl/gitanl/
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ORGANISATIE

ALGEMEEN
In het jaarverslag van 2022 gaven we een vooruitblik op 2023. Per punt geven we aan hoe het werkelijk is
gegaan.

Ondanks het einde van de coronapandemie blijft het maken van plannen voor het volgende jaar
weliswaar mogelijk, maar de uitvoering ervan is en blijft uiterst onzeker: wan t wat vandaag mogelijk
lijkt, kan morgen weer anders zijn. In onze blik op 2023 spreken we daarom vooral wensen uit in de
hoop dat we deze kunnen verwezenlijken. Hoe dan ook gaan we onze uiterste best doen, maar helaas
zijn er geen garanties.

Als de pandemie ons iets heeft geleerd, is het dat de ontwikkelingen in de wereld snel gaan en grote
gevolgen hebben voor alles en iedereen. Dat heeft blijvende invloed op het werk dat wij doen: er is
veel onzekerheid. En ook het ondenkbare blijkt gewoon waarheid te kunnen worden.

Ondanks dat hebben we in 2023 alle projecten en activiteiten uitgevoerd en voltooid.

Verdere opbouw van een gezonde financiéle buffer, zodat wij ook in de toekomst ons werk kunnen
blijven doen. In 2023 besteden we nog meer zorg en aandacht aan fondsenwerving nu dat onder
invloed van corona een stuk ingewikkelder is geworden.

Die inspanningen zijn geleverd en hebben ook succes gehad; ook in 2023 is er weer geld binnen
gekomen.

In 2023 gaan we meer periodieke schenkers werven. Dit is gunstig voor de gevers omdat je een
periodieke schenking in zijn geheel mag aftrekken van de belasting, in tegenstelling tot een ‘gewone’
gift waarvoor een drempelbedrag bestaat. Voor 4 Smiling Faces is dit een fijne methode omdat het
ons voor minimaal 5 jaar verzekerd van inkomsten.

Dat is nog onvoldoende gelukt en blijft onze aandacht houden

Concrete, kleinschalige projecten die de leefwereld verbeteren van kinderen in de 3 kindertehuizen en
buitenschoolse opvang die wij steunen in Nepal.

Dit is ons ‘gewone werk' en blijft altijd belangrijk. Deze concrete, kleinschalige projecten hebben wij
vanaf de start gedaan en daar houden we nooit mee op. Ze mogen dan kleinschalig zijn, de impact is
vrijwel altijd enorm groot. Een beetje hulp gaat echt een heel eind.

Ook in 2023 hebben we diverse van zulke projecten uitgevoerd; zie verderop in dit jaarverslag.

Ondersteuning van kinderen in Nepal, die er helemaal alleen voor staan als ze met 18 jaar deze
tehuizen moeten verlaten zonder enig vangnet om op terug te vallen. Wij bieden hen een kansrijke
toekomst, zodat ze hun eigen keuzes kunnen maken en hun leven zelf vorm kunnen geven.

Net als in 2018 t/m 2022 heeft ons studiebeursprogramma ook in 2023 weer tastbare resultaten
opgeleverd; al zijn die onder invloed van corona wel anders dan verwacht.

Anno 2023 zijn er 7 jonge mensen dankzij onze beurzen afgestudeerd, aan het werk en leven hun
eigen, zelfstandige leven. Tien jonge mensen zijn bezig met hun opleiding; een aantal van hen hebben
ook al diploma’s behaald, maar voor hen is dat niet het eindstation.

Snelle en concrete ondersteuning van ‘onze’ tehuizen en hun bewoners in tijden van (natuur)rampen
en crises middels financién voor onderdak, voedsel en andere noodzakelijke materialen.

Zowel tijdens/na de aardbevingen (2015) als de coronapandemie (2020/21/22) hebben we bewezen
hebben we snel kunnen helpen.

In 2023 hoefden we gelukkig geen noodhulp te verlenen.
In 2023 gaan we de erkenning van het Centraal Bureau Fondsenwerving aanvragen.

Daar zijn we niet aan toegekomen en dat schuift door naar 2024.

Over al deze onderwerpen leest je verderop in dit jaarverslag meer.

BESTUUR

Het meeste werk voor de stichting is in 2023 gedaan door de founder, maar zij kon daarbij altijd rekenen
op de alle steun en concrete hulp van onze onvolprezen en onbezoldigde bestuursleden. Dank Peter Heres
(voorzitter), André de Hamer (penningmeester) en Steven Groeneveld (secretaris). Dank voor jullie kennis,
kunde, ervaring, hulp, steun, vertrouwen en netwerk, wat allemaal van onschatbare waarde is gebleken.
Heel veel dank!

AAA



KASCOMMISSIE

Met ingang van 2023 hebben we een kascommissie: een speciale, onafhankelijke commissie die de
boekhouding van de stichting controleert. Ook onze zeer hartelijke dank aan onze kascommissieleden
Gerben de Vries en Ronnie Dankelman voor jullie kritisch meedenken. Heel veel dank!

P N

AANSPRAKELIJKHEIDSVERZEKERING

4 Smiling Faces heeft begin 2017 een bestuursaansprakelijkheidsverzekering afgesloten om de
persoonlijke financiéle risico’s voor de founder en bestuursleden op verantwoorde manier af te dekken.
Deze verzekering is sindsdien gecontinueerd.

WBTR?
Om te voldoen aan de WBTR heeft 4 Smiling Faces een verklaring op de website
(https://usmilingfaces.nl/nl/wbtr/) gepubliceerd.

GEDRAGSCODE
4 Smiling Faces heeft een gedragscode opgesteld; deze is gepubliceerd op de website
(https://usmilingfaces.nl/nl/gedragscode/) .

ANBI3

4 Smiling Faces heeft sinds de start in 2009 de ANBI-status. Als kleine ANBI zijn we verplicht om diverse
zaken en gegevens te publiceren op onze site en dat doen wij dus ook. Dat zijn:

o denaamvan deinstelling

het RSIN (Rechtspersonen en Samenwerkingsverbanden Informatie Nummer) of het fiscaal nummer
de contactgegevens van de instelling

een duidelijke beschrijving van de doelstelling van de ANBI

de hoofdlijnen van het beleidsplan

de namen functie van de bestuurders

het beloningsbeleid (voor bestuur, beleidsbepalers, personeel en directie)

een actueel verslag van de uitgeoefende activiteiten

een financiéle verantwoording.

UBO’S

Onze bestuursleden en founder zijn bij de Kamer van Koophandel geregistreerd als UBO’s (Ultimate
Beneficial Owners, oftewel uiteindelijk belanghebbenden). Zij zijn allen ook als zodanig en als wettelijke
vertegenwoordigers geregistreerd bij de ING.

2 WBTR = Wet Bestuur en Toezicht Rechtspersonen. Deze wet is bedoeld om wanbestuur, onverantwoordelijk financieel beheer,
zelfverrijking, misbruik van posities en andere ongewenste activiteiten bij verenigingen en stichtingen te voorkomen.

3 ANBI = Algemeen Nut Beogende Instelling
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DUURZAAMHEID

Bij alles wat we doen speelt (het streven naar) duurzaamheid een belangrijke rol. Wij zorgen goed voor
onszelf, onze kinderen en vrienden in Nepal en onze omgeving. Hier en nu, daar en later. Dat geldt zowel
voor de hulp en steun die we bieden in Nepal als voor onze bedrijfsvoering.

Plant N Boom
4 Smiling Faces is CO? neutraal dankzij Plant N Boom

L, (https://www.planteenboom.nu) en draagt zo extra bij aan een betere
Plant N Boom wereld. Onze bomen leven in het gebied rond Womakamumu in Sierra
CO,-compensatiecertificaat
Leone.
SDG'’s
oA 4 Smiling Faces werkt mee aan de realisatie van de SDG's (Sustainable
_ tonies Development Goals of Duurzame Ontwikkelingsdoelen). Dat zijn zeventien
i temer, e doelen om van de wereld in 2030 een betere plek te maken. De SDG's zijn

e srit oleen eonavolesiop el veminceen afgesproken door de landen die zijn aangesloten bij de Verenigde Naties
(VN), waaronder Nederland. Met onze activiteiten werken wij aan deze
SDG'’s:

gincle kimaatverandering wereldwijd, maar draagt 0ok bij
ime onfwikkelingsdoelen van de VN door lokale

4 s N SCHOONWATE
ONDERWLJS D ENsANTA

M

Op onze website kun je lezen hoe wij werken aan de SDG’s op
https://4smilingfaces.nl/nl/wijzijn/duurzaamheid/sdgnl/

Duurzame hulp in Nepal

¢ Investeren in meisjes en jongens zodat ze zelfstandig en onafhankelijk kunnen leven en bijdragen aan
de opbouw van hun land is zo’n beetje het duurzaamste wat we kunnen doen. Bovendien leren we uit
ervaring dat de studiebeurzen niet alleen een positief effect hebben op de ontvanger, maar ook op
diens omgeving: het is het bewijs dat er mensen zijn die in hen geloven, dat er kansen zijn en dat
werkt positief op hun instelling en motivatie.

¢ Onze fondsenwerving is gericht op duurzame hulp voor leertrajecten waarbij we door voldoende
reserves het hele traject per leerling/student kunnen garanderen; we starten een traject als we zeker
weten dat we het ook af kunnen maken.

¢ Bijalle projecten die we doen kiezen we waar mogelijk de duurzame weg. Dus bijvoorbeeld geen
gasflessen meer, maar waar mogelijk koken op zonne-energie.

¢ We stimuleren duurzaam gedrag van onze mensen in Nepal, wat daar nog niet zo'n bekend begrip is
als hier. Maar er komt wel steeds meer aandacht voor. Dat willen we stimuleren door ook kleine
stappen te zetten zoals:
o Gebruik van herbruikbare boodschappentassen, diepvrieszakken, opbergdozen en dergelijke;
o Geen afval achterlaten in de openbare ruimte;
o Gebruik van gefilterd water in herbruikbare flessen;
o Eigen groenten en fruit kweken.

e We stimuleren het delen van kennis en vaardigheden, samenwerking en educatie. Door zelf mee te
werken aan de realisatie van projecten groeien kennis en vaardigheden en houding. Verder groeit het
bewustzijn en de gemeenschapszin en wordt de zelfredzaamheid verbeterd.

e Ook de samenwerking - bijvoorbeeld door het verdelen van overvloedige goederen - tussen de
verschillende tehuizen is belangrijk om verspilling tegen te gaan.

¢ Bijvoldoende belangstelling verzorgen we een duurzaamheidstraining voor de medewerkers ter
plekke (gebaseerd op de ESD (Education for Sustainable Development) -competenties zoals deze
ontwikkeld zijn binnen ‘A rounder sense of Purpose’ (https://aroundersenseofpurpose.eu).

De uitgangspunten van onze duurzame hulp leest u hier:
https://4smilingfaces.nl/nl/wijzijn/duurzaamheid/uitgangspunten/
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FONDSENWERVING

WAT WE DOEN?

Om aan de benodigde middelen te komen werft de stichting op meerdere fronten fondsen. Dat levert

bijdragen op van uiteenlopende grootte en in wisselende frequentie. De meest relevante activiteiten en

bijdragen zijn:

o Eenmalige en structurele donaties van familie, vrienden, vrienden van vrienden, (voormalige)
collegae, wijdere netwerkrelaties en toevallige passanten en hun vrienden en familie in binnen- en
buitenland.

o Verspreid over heel 2023 hebben wij een serie van grote en kleine vermogensfondsen,
kringloopbedrijven, kloosters, abdijen, andere kerkelijke organisaties en bedrijfssponsoren
aangeschreven voor het verkrijgen van giften voor specifieke projecten, zoals ons studiebeurzen-
programma en onze reguliere projecten.

e Wij werven niet actief donateurs, maar hebben er wel verschillende; zowel maandelijkse donateurs

als periodieke schenkers. Deze komen vooral bij ons via mond-op-mondreclame, naar aanleiding van
de incidenteel verzonden nieuwsbrief, via de website (http://asmilingfaces.com/) en via onze social
media:
o https://www.facebook.com/4SmilingFaces/
o https://www.instagram.com/4smilingfaces/
o https://vimeo.com/channels/4smilingfaces/
o https://twitter.com/4SmilingFaces

e In2023is door ons bestuurslid André de Hamer en zijn familie een fondsenwervende actie (werving
van periodieke schenkers) gekoppeld aan een groot feest dat zij deze zomer vierden.

o Waar wenselijk en mogelijk hebben wij bedrijven benaderd voor fondsenwervende activiteiten en
sponsoring, al dan niet in natura.

e Soms worden wij verblijd met anonieme giften waarvoor grote /A

o Deverkoop van ons in oktober 2017 gepubliceerde boek ‘Opgroeien in Tegenwind, kindkracht uit
Nepal’ (https://4smilingfaces.nl/nl/doemee/boek/) dat 20 euro kost, waarvan 12 euro direct ten goede
komt aan de kinderen.

De fondsenwerving ging in 2023 beter van start dan ooit; we hebben nog nooit zoveel giften en donaties
mogen ontvangen.

HONORERING
In 2023 hebben we voldoende geld ingezameld om alle verplichtingen na te komen en onze plannen uit te
voeren.

DONATIES
Voor het ontvangen van donaties werkt 4 Smiling Faces met de aanpasbare betaalverzoeken van de ING,
die iedere 35 dagen moeten worden vernieuwd.

VERMOGENSBEHEER
De enige activiteit op het gebied van vermogensbeheer, is dat een deel van ons kapitaal is geparkeerd op
zakelijke spaarrekeningen, om zo rente te incasseren.

BESTEDING

Het eigen vermogen van de stichting is grotendeels gereserveerd voor doelstellingswerk.

De stichting:

o Heeft onbezoldigde bestuursleden, die - als zij daarvoor kiezen - gebruik mogen maken van de
wettelijke onkostenregeling voor bestuurders. Zij hebben ervoor gekozen daarvan af te zien.

o Heeft geen betaalde krachten in dienst; onze founder Tjitske werkt part time en op freelancebasis
voor de stichting; zij ontvangt een vast bedrag per maand, ongeacht het aantal gemaakte uren.

o Streeft naar voldoende reserves zodat wij ook in mindere tijden aan onze verplichtingen kunnen
voldoen.

e Heeft geen onroerende goederen;

o Heeft geen winstoogmerk;

o Krijgt geen subsidies en vraagt deze tot nu toe ook niet aan.

Daarnaast zijn er kosten die worden gemaakt, waar je als stichting in Nederland niet onderuit komt:
o Gebruik maken van een zakelijke bankrekening;
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JAARAGENDA VOOR 2023

Q Opstelling Jaarverslag en Jaarrekening 2022 !

Q Bestuursvergadering 1 v
Q1 Accountantscontrole Jaarrekening 2022 v
Q2 Kascommissie beoordeeld Jaarrekening 2022 Y
Q2 Bestuursvergadering 2: beoordeling verslag kascommissie, Jaarrekeningen | v/
Jaarverslag 2022
Q2 Publicatie Jaarrekening en Jaarverslag 2022 v
Q2/3 | Aanvraag CBF-erkenning in gang zetten Doorgeschoven
naar 2024
Q3 Founder Tjitske Weersma, bestuurslid André de Hamer en zijn familie
bezoeken Nepal
Q4 Bestuursvergadering 3: plannen maken voor volgend jaar
Hele | Fondsenwerving: bekende en nieuwe fondsen aanschrijven voor steun aan | v
jaar ons studiebeurzenprogramma
Hele | Financiering van de studiebeurzen van de jonge mensen die op dit
jaar moment geheel afhankelijk zijn van onze hulp en steun om hun
vervolgopleiding te vervolgen/af te ronden.




BEZOEK AAN NEPAL

WANNEER?

Van 20 juli tot en met 19 augustus zijn founder Tjitske Weersma, bestuurslid André de Hamer en zijn
familie op werkbezoek geweest in Nepal.

WAT?

Hier onder een beknopte samenvatting van 4 Smiling Faces activiteiten tijdens de reis. Voor uitgebreide
informatie verwijzen we naar onze website.

20/7/23 e Reis, aankomst en weerzien https://4smilingfaces.nl/aankomst/
o Studiebeurs toegezegd aan
beursontvanger Gita; 2-jarige master of
Business Studies met als specialiteit
accountancy
21/7/23 o Plan gemaakt voor besteding van een https://4smilingfaces.nl/moestuin/
gift ten bate van het NWCSS-weeshuis | https://4smilingfaces.nl/winkelen/
e Weeshuis bezocht voor weerzien en om | https://4smilingfaces.nl/overhandiging/
de lijst compleet te maken
e Spullen geshopt voor weeshuis en deze
overhandigd
22/7/23 o Bijwonen maandelijkse puja (zegening | https://4smilingfaces.nl/puja/
ceremonie) in het NWCSS-weeshuis https://4smilingfaces.nl/feestjefet/
e Uit eten met afgestudeerde en nu
werkende voormalige beursontvangers
Fudoma, Tshering en Ellie
23/7/23 o Bezoekaan Lotus family https://4smilingfaces.nl/bezoeklotusfamilie/
24/7/23 o Bespreking studiebeurzen programma | https://4smilingfaces.nl/netwerken/
met alle betrokkenen
e Meeting met Tshering en Susma van de
DRC Nepal
25/7/23 e Bespreking in de DRC over de https://4smilingfaces.nl/bezoekdrc/
nieuwbouwplannen en lopende zaken | https://4smilingfaces.nl/suddha/
o Bezoek ontvangen van beursontvanger
Suddha
26/7/23 o Bezoek ontvangen van beursontvanger | https://4smilingfaces.nl/naani/
Naani (Rashmi) https://4smilingfaces.nl/bsobezoek/
o Bezoek aan de buitenschoolse opvang
SHCOP
27/7/23 e Op bezoek bij Bharat BC, voormalig https://4smilingfaces.nl/bharat/
pupil van de DRC (tot 2011)
28/7/23 o Keukenspullen shoppen SHCOP https://ssmilingfaces.nl/inkopenweeshuis/
o Akkoord gegeven op upgrade keuken
weeshuis
29/7/23 o Bezoekaan Lotus family https://4smilingfaces.nl/lotusbezoek/
30/7/23 o Bezoek aan NWCSS-weeshuis https://4smilingfaces.nl/op-visitie/
31/7/23 o Keukenspullen voor de buitenschoolse | https://4smilingfaces.nl/aandewandel/
opvang SHCOP opgehaald, afgeleverd
en uitgepakt
1/8/23 e Bezoek aan buitenschoolse opvang https://4smilingfaces.nl/stroopwafels/
SHCOP
2/8/23 e Bezoek ontvangen van en interview https://4smilingfaces.nl/meiden/
met voormalige beursontvangers https://4smilingfaces.nl/bezoekdrc-2/
Fudoma, Tshering en Ellie https://usmilingfaces.nl/weehuisbezoekje/
o Bezoekaan de DRC Nepal
e Bezoek aan het NWCSS-weeshuis
3t/m Privé
718/23
8/8/23 o Bezoek ontvangen van en interview https://usmilingfaces.nl/zusjes/
met beursontvangers Sabina en https://4smilingfaces.nl/modeshow/
Sachina
o Bezoek weeshuis
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9/8/23

Bezoek ontvangen van en interview
met beursontvangers Geeta en Anusha
Bezoek aan Lotus family

https://4smilingfaces.nl/geetaanushal

https://4smilingfaces.nl/pre-verjaardag/

10/8/23

Bezoek ontvangen van en interview
met beursontvangers Meena
Bezoek ontvangen van en interview
met beursontvangers Passang

https://4smilingfaces.nl/nlpassangmangala/

11/8/23

Bezoek ontvangen van en interview
met beursontvanger Suddha

12/8/23

Bezoek ontvangen van en interview
met beursontvanger Nisha

Uitje met de kinderen van het NWCSS-
weeshuis

https://4smilingfaces.nl/nisha/

13/8/23

Privé

14/8/23

Boodschappen doen voor
pannenkoeken bakken voor de
buitenschoolse opvang SHCOP
Pannenkoeken bakken en uitdelen

https://4smilingfaces.nl/pannenkoekenenzo/

15/8/23

See you later lunch met voormalige
beursontvangers Fudoma, Tshering
Ellie

See you later DRC bezoek

https://4smilingfaces.nl/dag-meiden/

16/8/23

Uit eten met Lotus family

https://4smilingfaces.nl/daglotusfamilie/

17/8/23

Afscheid nemen in NWCSS-weeshuis

https://4smilingfaces.nl/dag-weeshuis/

18/8/23

Privé

19 /8/23

Terugreis
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DOELSTELLINGSWERK: PROJECTEN 2023

STUDIEBEURZEN

Met ons studiebeurzen-programma ondersteunen wij jongeren die zonder enig vangnet de tehuizen
waarin zij zijn opgegroeid moeten verlaten na hun 18de verjaardag en/of het behalen van hun
middelbare schoolexamen. Onze hulp bestaat uit een studiebeurs (voor schoolgeld,

uniformen, schoenen, boeken, leermaterialen, lunch en andere verplichte kosten) en als het nodig is
ook de huur voor een veilige woonplek. Als wij hen niet helpen, doet niemand dat.

4 Smiling Faces doet er alles aan om deze jongeren de kans te geven op een beter leven, om gedwongen
huwelijken, gedwongen werk en (seksuele) slavernij te voorkomen. Want dat zijn allemaal

reéle gevaren in Nepal. De enige manier om daaraan te ontkomen is een goede opleiding, zodat de
jongeren hun eigen weg kunnen gaan, hun eigen keuzes kunnen maken en zodoende de cirkel van
armoede doorbreken. Dit geldt in het bijzonder voor kinderen met een ziekte, handicap of levend in
tegenwind (door armoede, verlating/verstoting, verslavingsproblemen etc.).

https://4smilingfaces.nl/studiebeurzen/

Project Betaling studiebeurzen
Wanneer Januari 2023

Toelichting | Studiebeurs Rashmi

Project Betaling studiebeurzen
Wanneer April 2023

Toelichting | Studiebeurs Ushika en Ushtav
Project Betaling studiebeurzen
Wanneer Juni 2023

Toelichting | Studiebeurs Anusha

Project Betaling studiebeurzen
Wanneer September 2023

Toelichting | Studiebeurzen Suddha en Sachina
Project Betaling studiebeurzen
Wanneer Oktober 2023

Toelichting | Studiebeurzen Sabina
Project Betaling studiebeurzen
Wanneer November 2023

Toelichting | Studiebeurzen Nisha

Alumni, die nu zelfstandig leven

De volgende jongeren hebben dankzij een beurs van 4 Smiling Faces hun opleiding afgerond, zijn aan
het werk, bouwen aan hun eigen, onafhankelijke leven en maken hun eigen keuzes. Wij zijn erg trots op
deze mooie mensen die Nepal mooier maken!

Fudoma is voormalig bewoner van de DRC. Sinds 2018 is zij PCL gediplomeerd
verpleegkundige. Ze werkt op de neonatale intensive care van Nepals grootste
academische ziekenhuis, het Nepal Medical College in Kathmandu.

Kabita is voormalig bewoner van het NWCSS-weeshuis. Sinds 2018 is ze PCL
gediplomeerd verpleegkundige. Ze heeft een aantal jaren gewerkt als
operatieassistente in onder andere het OM Hospital and Research Center in
Kathmandu. In 2023 kreeg ze vanuit een andere bron de mogelijkheid om
verder te studeren in Japan.

Maya is voormalig bewoner van de DRC. Ze heeft in 2019 het toen nog
bestaande verlengde schoolprogramma Plus 2 Management afgerond.
Sindsdien heeft ze gewerkt als secretaresse. Inmiddels is ze getrouwd met de
man van haar eigen keuze en runnen ze samen hun eigen bedrijfje in
Kathmandu.



https://4smilingfaces.nl/studiebeurzen/

Tshering is voormalig bewoner van de DRC. Ze is sinds 2020 PCL gediplomeerd
verpleegkundige. Ze werkte enkele jaren op de intensive care van het OM
Hospital and Research Center in Kathmandu. Nu is ze in het Verenigd
Koninkrijk om daar te werken in de National Health Service

(Zij ontving een beurs van een andere bron; wij betaalden de kosten die niet
door die partij werden gedekt.)

Lhamu is voormalig bewoner van de DRC. Ze is sinds 2020 PCL gediplomeerd
verpleegkundige. Sinds 2023 woont ze in de buurt bij haar vader en zijn gezin
in Koeweit. Ze werkt op de eerste hulp van een ziekenhuis en maakt plannen
voor een volgende stap in haar carriére in een ander land.

Ellie is voormalig bewoner van de DRC. Ze is sinds 2020 PCL gediplomeerd
verpleegkundige. Ze werkt op de algemene chirurgische afdeling van het OM
Hospital and Research Center in Kathmandu.

Tashi is voormalig bewoner van de DRC. Hij is sinds 2023 Bachelor in
Hotelmanagement. Hij heeft zijn eindstage gelopen in een 5-sterrenhotel in
Dubai, waar hij na zijn afstuderen nog steeds werkt. Hij maakt plannen voor
een volgende stap in haar carriére in een ander land.

Passang kennen we van het ambulante programma van de DRC. Ze heeft in het
voorjaar van 2023 de PCL-opleiding Medische Laboratoriumtechniek afgerond
en werkt nu in een erkend laboratorium in Kathmandu en werkt zo aan haar
eigen, zelfstandige toekomst.

Huidige beursontvangers

De volgende jongeren zijn dankzij een beurs van 4 Smiling Faces nog druk met hun opleiding en werken
zo toe naar hun eigen, onafhankelijke leven.

Gita is een zeer gewaardeerd vrijwilliger van de buitenschoolse opvang
SHCOP. Ze is sinds 2020 Bachelor in Business Studies met als specialiteit
accountancy. Door Covid 19 kon ze lang niet solliciteren en leert ze verder. Ze
heeft inmiddels haar onderwijskwalificatie behaald en is begin 2024 gestart de
mastersopleiding.

Dispashmi kennen we via het ambulante programma van het NWCSS-
weeshuis en zij en haar familie zijn zwaar getroffen door de aardbevingen van
2015. Ze gaat in augustus op voor het entree examen voor de 3-jarige PCL-
opleiding Verpleegkunde.

Rashmi is voormalig bewoner van de DRC. Ze heeft in het voorjaar van 2023 de
PCL-opleiding Civiele Techniek afgerond en werkt nu in een bedrijf in
Kathmandu om werkervaring op te doen. Na een of twee jaar gaat ze door voor
haar Bachelor in Civiele Techniek.

Suddha is voormalig bewoner van het NWCSS-weeshuis. In 2019 heeft ze met
een beurs van ons het verlengde schoolprogramma Plus2 science afgrond.
Daarna is ze les gaan geven, maar dat hield op door corona. Ze is in 2021 gestart
met de 4-jarige opleiding Bachelor in Computer Applicaties.




Mangala is voormalig bewoner van het NWCSS-weeshuis. Ze is in 2022 gestart
met de 4-jarige opleiding Bachelor in Politicologie en Rurale Ontwikkeling. Ze
krijgt met ingang 2023 een beurs van 4 Smiling Faces. Haar uiteindelijke doel is
om advocaat te worden en mensen zoals zij echt verder te helpen.

Sachina is voormalig bezoeker en inmiddels gewaardeerd vrijwilliger van de
buitenschoolse opvang SHCOP. Ze is in 2023 gestart met de 3-jarige PCL-
opleiding Verpleegkunde.

Sabina is voormalig bezoeker en inmiddels gewaardeerd vrijwilliger van de
buitenschoolse opvang SHCOP. Ze is in 2023 gestart met de 4-jarige opleiding
Bachelor in Computer Applicaties.

Anusha kennen we via het ambulante programma* van het NWCSS-weeshuis.
Ze is in 2020 gestart met de 3-jarige PCL-opleiding Computertechnologie.

Nisha kennen we via het ambulante programma van het NWCSS-weeshuis. Ze
is in 2023 gestart met de 4-jarige opleiding Bachelor in Business Studies.
Nisha heeft 2 jaar gewerkt, zodat haar jongere zusje Anusha een it-opleiding
kon volgen. Nu kan ze zelf ook aan haar opleiding beginnen.

Pujan is bezig met de afronding van de PCL-opleiding Civiele Techniek
Opleiding.

Bijzondere beursontvangers

Daarnaast helpen wij ook twee uitzonderingen op de regel; een broer en zus die door de aardbevingen
van 2015 zijn verweesd. Ze zijn alleen op de wereld. Ze mochten naar een gratis school, heel ver van het
tehuis waar zij wonen. Er was geen geld voor een betere school, dichter bij huis. Die wordt sinds 2016
bekostl d door 4 Smllmg Faces, zodat ook zij gewoon kind kunnen zijn.

Ushtauv is al jaren vaste bezoeker van de buitenschoolse opvang SHCOP. Hij zit
nog op de middelbare school. We ondersteunen hem omdat hij (en zijn zus
Ushika) bijzonder zijn geraakt door de aardbevingen van 201s. Hij is enorm
slim en heeft zelfs een klas overgeslagen. Ushtav werkt heel hard en hij gaat
een mooie toekomst tegemoet als dokter.

Ushika is al jaren vaste bezoeker van de buitenschoolse opvang SHCOP. Ze zit
nog op de middelbare school. We ondersteunen haar omdat zij (en haar broer
Ushtav) bijzonder zijn geraakt door de aardbevingen van 2015. Ze werkt heel
hard, is erg slim en gaat zonder twijfel een mooie toekomst tegemoet.

4 Daarmee worden een aantal kinderen die gewoon thuis wonen vanuit het weeshuis extra ondersteund omdat de familie die hulp nodig
heeft.



Tijdelijke, inmiddels voormalige beursontvangers

sponsorss)

Tot 2020 hebben wij hun opleiding betaald; dat is sindsdien overgenomen door persoonlijke

4 %1/
Sita heeft met onze steun het
verlengd schoolprogramma Plus 2
Science afgerond. Inmiddels
studeert ze met een beurs in
Canada.

Sinita heeft met onze steun het
verlengde schoolprogramma Plus
2 Humanities afgrond. Dankazij
een persoonlijke sponsor heeft ze
haar bachelorsopleiding fine arts

Sameer heeft met onze
steun het verlengde
schoolprogramma Plus 2
Science afgerond. Dankzij
een persoonlijke sponsor

afgerond. heeft hij zijn
bacheloropleiding
Engineering afgerond.

Wachtlijst

De kinderen van de Lotus familie willen allemaal doorstuderen na hun middelbare school; sommigen
hebben al duidelijke plannen, anderen nog niet zo ver omdat ze nog jong zijn. Wij willen hen allemaal
helpen om hun dromen te verwezenlijken. Daarvoor is heel veel geld nodig. Helpt u mee? Daarmee
geven we hen een ongelooflijk cadeau: een onafhankelijke toekomst die ze zelf vormgeven en waarin
ze hun eigen keuzes maken.

Voor drie jongens is hun toekomst al begonnen. Ze zijn klaar met de middelbare school en gaan door
met hun vervolgopleiding. Daarvoor is dringend nog veel meer geld nodig.

Manish is bezig met jaar 12 van 12 van de middelbare school. Hij wil door
met de Bacheloropleiding in Fijne kunsten.

Binod is bezig met jaar 12 van 12 van de middelbare school. Hij wil door
met de Bacheloropleiding in Muziek.

Aakash is bezig met jaar 12 van 12 van de middelbare school. Hij wil door
met de Bacheloropleiding is Business Studies.

Voor de rest van de Lotus kinderen hebben we gelukkig iets meer tijd om een beurs bij elkaar te

sparen; dat neemt niet weg dat ook voor hun toekomst alle bijdragen meer dan welkom zijn.
y Kabir is bezig met jaar 11 van 12 van de middelbare school. Hij wil door
met de Bacheloropleiding Hotelmanagement.

Prakash is bezig met jaar 10 van 12 van de middelbare school. Hij wil door
met de Bacheloropleiding Hotelmanagement

5 Dit zijn in de meeste gevallen voormalige, buitenlandse vrijwilligers die in het verleden enige tijd in het weeshuis hebben
doorgebracht met en bij de kinderen, die de opleiding van hun favoriete kind financieren.



Karishma is bezig met jaar 10 van 12 van de middelbare school. Hij wil
door met de Bacheloropleiding Natuurkunde.

Dawa is bezig met jaar 10 van 12 van de middelbare school. Hij wil door
met de Bacheloropleiding Hotelmanagement.

Abhi is bezig met jaar 8 van 12 van de middelbare school. Hij wil door
met de Bacheloropleiding Computer Applicaties.

Kristina is bezig met jaar 6 van 12 van de middelbare school. Ze weet nog
niet wat ze daarna wil doen, maar heeft daarvoor ook nog even de tijd.

Ivan is bezig met jaar 6 van 12 van de middelbare school. Hij weet nog
niet wat ze daarna wil doen, maar heeft daarvoor ook nog even de tijd.

Ashmita is bezig met jaar 6 van 12 van de middelbare school. Ze weet nog
niet wat ze daarna wil doen, maar heeft daarvoor ook nog even de tijd.




SECOND HOME CHILD OUTREACH PROGRAM (SHCOP)

Jorpati, Kathmandu

Deze BSO vangt 26 kansarme kinderen op, die leven in tegenwind door onder andere extreme armoede,
één-ouder gezinnen, of die te maken hebben met allerlei gezondheidsproblemen en problemen zoals
verslaving, mishandeling, verwaarlozing of een combinatie van deze tegenslagen. Deze kinderen zijn
vrijwel allemaal direct geraakt door de aardbevingen van 201s.

https://4smilingfaces.nl/shcopnl/

Keukenspullen & eetgerei

Juli 2023
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https://4smilingfaces.nl/shcopnl/

Wat is het probleem?

Keukenspullen en eetgerei worden zeer intensief gebruikt. Slijtage eist z’'n tol. Bovendien, met zo veel
kinderen gaan er ook dingen kapot of raken zoek. Soms is het moeilijk om aan gebotteld gas moeilijk
om aan te kom.

Wat is de oplossing?

Aankoop van nieuwe keukenspullen, eetgerei, een inductiekookplaat en bijbehorende pannen.

Wat is het resultaat?

De SHCOP kan eenvoudige, maar voedzame maaltijden blijven bereiden en serveren aan de kinderen
die deze hard nodig hebben. De maaltijden zijn een integraal onderdeel van de dienstverlening van het
programma.

https://4smilingfaces.nl/shcokeukeneten300723/

Televisie

September 2023

Wat is et probleem?

De oude televisie is kapot. Ook komt de winter eraan en is buitenspelen steeds minder mogelijk. Aan
het eind van de dag wil de opvang de kinderen een ook beetje ontspanning bieden.

Wat is de oplossing?

Aanschaf van een nieuwe televisie.

Wat is het resultaat?

Aan het einde van de middag en nadat het huiswerk is gemaakt kunnen de kinderen een beetje
televisiekijken. Dat is extra bijzonder omdat ze er thuis geen hebben.

https://4smilingfaces.nl/shcoptelevisie160923/
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Kleren voor Dashain

Oktober 2023

Wat is het probleem?

Ter gelegenheid van het belangrijkste Hindoe festival Dashain krijgen kinderen in Nepal traditiegetrouw
nieuwe kleren en schoenen. Helaas geldt dat niet voor de kinderen van de buitenschoolse opvang SHCOP,
omdat hun families daarvoor geen geld hebben. Om die reden houdt de opvang de traditie in ere. Er is
echter geen budget voor dergelijke extra’s.

Wat is de oplossing?

4 Smiling Faces maakt het mogelijk om deze belangrijke traditie voor deze kinderen in ere te houden.

Wat is het resultaat?

Alle kinderen krijgen nieuwe kleren en schoenen. Voor velen van hen is het de enige keer in het jaar dat ze
iets helemaal nieuws krijgen, speciaal en alleen voor henzelf. 4 Smiling Faces doet dit niet alleen omdat
het traditie is, maar vooral ook omdat ze de kleiding echt nodig hebben. Het behoeft geen uitleg dat
opgroeiende kinderen geregeld nieuwe kleren nodig hebben en niet eeuwig kunnen leven met kleding die
eigenlijk al is afgedragen door oudere kinderen. En als we daarmee een belangrijke traditie in ere houden
is dat extra mooi.

o o
¢

https://ssmilingfaces.nl/klerenvoordashaini51023/
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https://4smilingfaces.nl/klerenvoordashain151023/

LOTUS FAMILY FOUNDATION NEPAL

Boudha, Kathmandu

Bijzonderheden

Tot en met 2018 was de Lotus Family Foundation Nepal bekend en actief als de Hope Foundation.

De Lotus Family is een pleegfamilie met ruimte voor maximaal 14 kinderen: (half)wezen, voormalige
straatkinderen en vondelingen met een speciale focus op ex-lijmsnuivers, een extra kwetsbare groep.

https://4smilingfaces.nl/lotusnl/

Vernieuwing buitenkant dak

December 2022 t/m voorjaar 2023

Het dak van het huis van de Lotus Family was zo lek als een mandje. De familie was continu bezig met
het plaatsen en legen van emmers onder het lekkende dak.

Na jaren van reparaties en dweilen met de kraan open, was het tijd voor meer drastische maatregelen;
het dak werd compleet vernieuwd. Het werk werd en wordt in twee fases uitgevoerd. De eerste was
complete vervanging van de doorgeroeste buitenkant van het metalen dak. Daarmee is het gebouw in
ieder geval waterdicht en mogen de (moesson)regens komen.

Fase twee is de vervanging van de plafonds en andere waterschade binnen, want die zijn door de
jarenlange lekkages ook niet meer te redden. Deze fase staat gepland voor voorjaar 2024.

De familie zit er droog bij, wat de moesson ook brengen moge.

Voor Voor

https://4smilingfaces.nl/nieuwdako1012023/
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Uit eten

16 augustus 2023

Wat is het probleem?

De kinderen van de Lotus familie gaan zelden uit eten (voor sommige was het meer dan 5 jaar geleden)
en wij wilden op een passende wijze afscheid nemen.

Wat is de oplossing?

Met z'n allen uit eten en genieten.

Wat is het resultaat?

Een mooi afscheid aan het einde van een bijzondere reis en levenslange herinneringen voor alle
betrokkenen.

https://4smilingfaces.nl/uiteten16082023/

Stofzuiger

Oktober 2023

Wat is het probleem?

De Lotus familie bestaat uit 11 kinderen en 3 volwassenen. Een
vol huis dus, dat goed schoongehouden moet worden. Tot op
heden was er geen stofzuiger en werden de ruimten met de hand
geborsteld. Dat is niet alleen zwaar werk, maar ook tijdrovend.
Tijd die er eigenlijk niet is.

Wat is de oplossing?

De oplossing is aanschaf van een grote, stevige stofzuiger die
tegen een stootje kan.

Wat is het resultaat?

Het resultaat is in minder tijd een schoner huis en dat is winst
voor iedereen.

=4 y —

https://4smilingfaces.nl/stofzuigeri5102023/
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Kleren voor Dashain

Oktober 2023

Wat is het probleem?

Het belangrijkste Hindoe festival van Nepal nadert: Dashain. Kinderen in Nepal krijgen dan
traditiegetrouw nieuwe kleren. De Lotus Familie heeft geen geld om die traditie in ere te houden.

Wat is de oplossing?

4 Smiling Faces betaalt voor nieuwe kleren voor alle elf kinderen.

Wat is het resultaat?

Alle kinderen zijn voorzien van nieuwe kleren en schoenen. ledereen blij. 4 Smiling Faces doet dit niet

alleen omdat het traditie is, maar vooral ook omdat ze de kleding echt nodig hebben. Het behoeft geen
uitleg dat opgroeiende kinderen geregeld nieuwe kleren nodig hebben en als we daarmee ook nog een
belangrijke traditie ere houden, dan is dat extra mooi

e A1 —— - [L;&\.

https:llusmil'lhs!faces.nlldashainklren161‘620231

Geiser

15 december 2023

Wat is het probleem?

De geiser is stuk en dus is het douchewater koud. Normaal al
gdeen pretje, maar in de winter onaanvaardbaar.

Wat is de oplossing?

Aankoop en installatie van een nieuwe geiser.

Wat is het resultaat?

ledereen kan weer onder een warme douche.

https://4smilingfaces.nl/geiser15122023/

24



https://4smilingfaces.nl/dashainkleren16102023/
https://4smilingfaces.nl/geiser15122023/

Winterkleren

29 december 2023

Wat is het probleem?

De winters in Kathmandu zijn koud en de huizen zijn niet verwarmd. Warme kleding is dus van
levensbelang. Bij de Lotus familie worden kleren doorgegeven aan de jongere gezinsleden, maar dat
houdt een keer op. Bovendien kunnen de jongsten/kleinsten niet altijd in doorgevertjes rondlopen. Geld
voor nieuwe kleren is er niet.

Wat is de oplossing?

Wij betalen voor nieuwe warme kleren voor iedereen.

Wat is het resultaat?

ledereen heeft nieuwe warme winterkleren. ledereen blij.

https://4smilingfaces.nl/geiser15122023/
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DISABLED REHABILITATION CENTER NEPAL (DRC NEPAL)

Gorkana, Kathmandu

Bijzonderheden

liefdevol verzorgd.

De DRC is een tehuis voor 26 kinderen® met een ziekte en/of een lichamelijke en soms ook
verstandelijke beperking en/of levend in afgelegen gebieden zonder voorzieningen.

De DRC is geen weeshuis en de meeste kinderen hebben dus familie waar ze naar toe kunnen. De
weeskinderen die in de DRC wonen, zijn tijdens de coronajaren gewoon in het tehuis gebleven en daar

https://4smilingfaces.nl/drcnl/

Nieuwbouw

De nieuwbouw van de DRC is in 2023 nog helemaal in de planningsfase; 4 Smiling Faces denkt mee en
geeft advies. De zoektocht naar financiering is begonnen en ook daarin willen wij ons steentje bijdragen.
De verwachting is dat dit een meerjarig traject is.

De huidige locatie van de DRC biedt onvoldoende mogelijkheden om de kinderen te bieden wat ze nodig
hebben. Er is te weinig ruimte voor alle kinderen die er moeten wonen. Ook is het gebouw onaangepast
en mag niet worden verbouwd. Het voldoet op geen enkele manier meer aan de eisen van deze tijd.

Van

Naar

De huidige locatie ligt aan de rand van de stad te
midden van toenemende bebouwing, veel
bedrijvigheid, drukke wegen en luchtvervuiling.

De nieuwe locatie ligt ver buiten de stad in een klein
dorp, te midden van veel groen, er is weinig verkeer en
schone lucht.

Niet gebouwd voor de huisvesting van kinderen
met een handicap of ziekte. Het gebouw mag
vanwege z'n bijzondere status ook niet worden
aangepast.

Speciaal ontworpen en gebouwd voor gebruik door
kinderen met een handicap of ziekte en voldoet aan
de internationale toegankelijkheidseisen.

Onvoldoende en niet gescheiden voorzieningen
voor jongdens, meisjes, staf en gasten.

Voldoende, gescheiden voorzieningen jongens, meisje
staf en gasten.

Onvoldoende bergruimte voor opslag van
voorraden, (spel- en oefen)materialen, als voor
de spullen van/voor de kinderen.

Voldoende bergruimte voor opslag van voorraden,
(spel- en oefen)materialen, als voor de spullen
van/voor de kinderen. Voor ieder kind is er een locker
voor privéspullen.

Pre Covid woonden er 55 kinderen in de DRC;
post Covid 35 kinderen, omdat de overheid de
eisen voor tehuizen flink heeft opgeschroefd.

Voldoet aan alle eisen van overheid en biedt onderdak
aan 65 kinderen en heeft 5 extra plekken voor
tijdelijke (crisis)opvang.

&6 Voor corona waren er 55 kinderen in de DRC; de vermindering van het aantal is door de overheid opgelegd in het kader van de

bestrijding van het coronavirus.
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Onvoldoende accommodatie voor inwonende
staf en logees.

Voldoende goede woonruimte en voorzieningen voor
staf en logees.

Zeer beperkte mogelijkheden voor duurzame
oplossingen; er zijn een paar zonnepanelen voor
warme douches.

Vanaf het begin worden zoveel mogelijk duurzame
oplossingen geintegreerd in de nieuwbouwpannen;
gasloos koken; zonne-energie voor koken, elektra en
warmwater; regenwateropvang e.d.

Beperkte buitenspeelruimte; verhard,
langwerpig, smal, erg schuin aflopend en doet
ook dienst als doorgaande route van de
keuken/eetzaal naar de overige verblijven.

Ruim voldoende en volledig toegankelijke
buitenruimte voor veilig spelen, zowel verhard als
onverhard. Er is een aparte eetzaal.

Geen ruimte voor een moestuin en/of om kippen
te houden.

Ruimte voor een toegankelijke moestuin van redelijke
omvang en het houden van enkele kippen.

Huiswerk maken en chillen gebeurt onder de
overdekte ‘veranda’ dus open voor de elementen.
‘s Zomers is het daar loei heet en ‘s winters
steenkoud.

2 aparte huiswerk/klasruimten; 1 binnen en 1 buiten.
Op iedere etage een eigen chillruimte.

Geen mogelijkheden voor een winkeltje en/of
cafeetje.

Ruimte voor winkeltje met cafeetje, zodat de
kinderen er kunnen werken, vaardigheden leren en de
DRC wat extra geld kan verdienen.

De kinderen zitten op verschillende scholen en
moeten allemaal korter of langer met
schoolbussen reizen: kostbaar, onplezierig en
onveilig. Er is geen aangepast leerlingenvervoer
voor kinderen met een ziekte of handicap.
Kinderen worden onveilig in en uit de bus
gehaald; meestal door leeftijdsgenoten.

De kinderen kunnen naar de naastgelegen school die
een goede reputatie heeft.

De nieuwe locatie van de DRC
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NEPALI WOMAN & CHILDREN SERVICE SOCIETY WEESHUIS (NWCSS-weeshuis)

Jorpati, Kathmandu

Bijzonderheden

Het weeshuis is een tehuis voor maximaal 30 (half)wezen, voormalige straatkinderen, vondelingen en
andere kinderen die leven in tegenwind door onder andere extreme armoede en afhankelijkheid van
één-ouder gezinnen. Zij hebben te maken met allerlei gezondheidsproblemen en zaken zoals
verslaving, mishandeling, verwaarlozing of een combinatie van meerdere van deze problemen.

Het NWCSS-weeshuis is een weeshuis. De kinderen die er wonen hebben weinig of geen familie waar
ze naar toe kunnen.

https://4smilingfaces.nl/nwessnl/

Eetgerei & Keukenspullen

Juli 2023

Wat is het probleem?

Het eetgerei en de keukenspullen van het weeshuis zijn incompleet en/of kapot en er is geen geld voor
reparatie en/of vernieuwing.

Wat is de oplossing?

4 Smiling Faces gaat reparatie en vernieuwing mogelijk maken. We kopen 36 lepels, 36 kommetjes, 36
borden, 36 bekers, 5 snijplanken, een hogedrukpan, een waterkoker, 3 hotcases (warmhoud pannen), 7
snijmessen, 10 opscheplepels, 3 deegrollers en 3 grote bakken om gerechten in te husselen.

Wat is het resultaat?

Het eetgerei en de keukenspullen zijn weer in orde; de kinderen en de kokkin zijn blij. Alleen al omdat

ze met langer hoeven te drmken van hun bord.
e =y, 2 \

https://ssmilingfaces. nl/keukenspulz1o72023/
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Dagje uit

Augustus 2023

Wat is het probleem?
De kinderen van het weeshuis hebben zelden of nooit een uitje, al helemaal niet met z'n allen.
Wat is de oplossing?

We hebben alle kinderen en staf van het weeshuis meegenomen voor een dagje uit.

Wat is het resultaat?

Een hele hoop pret en plezier voor iedereen die erbij was; een onvergetelijke middag met dito
herinnerin eren die dat echt verdienen.
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Klokken & Spiegels

September 2023

Wat is het probleem?

In het weeshuis vol meisjes en jonge dames was er maar 1 klein spiegeltje @ en geen klokken.

Wat is de oplossing?

Aanschaf van een aantal spiegels en klokken.

Wat is het resultaat?

Dat de meiden en dames zichzelf kunnen bekijken in de spiegel, wat onmisbaar is voor jonge dames. Ook

kunnen ze nu beter de tijd in de gaten houden en dus beter op tijd naar school gaan.
2 _ = v |
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https://4smilingfaces.nl/klokkenspiegels150923/ ‘

Upgrade keuken

September 2023

Wat is het probleem?

De keuken van het weeshuis wordt intensief gebruik door veel mensen. Behalve de daarmee
samenhangende slijtage is er ook een gebruik aan opbergruimte; voorraden liggen in een kamer een
verdieping later. Niet erg praktisch.

Wat is de oplossing?

Bouw van een aantal maatwerk kasten, zodat er meer voorraad in de keuken zelf kan worden bewaard.
Omdat voorraad en spullen achter slot en grendel kunnen worden opgeborgen gaat er minder kapot en
raakt er minder kwijt.

Wat is het resultaat?

Een mooie, opgefriste keuken met veel meer bergruimte, die veel beter past bij de dagelijkse praktijk
van het weeshuis.
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Schooluniformen & schoenen

Oktober 2023

Wat is het probleem?

Kleine kinderen worden groot en je kunt niet eindeloos kleren doorgeven aan jongere meiden. De meiden
van het weeshuis waren uit hun schooluniformen en schoenen gegroeid.

Wat is de oplossing?

Het laten maken van nieuwe schooluniformen en schoenen.

Wat is het resultaat?

ledereen begint weer in het nieuw aan een nieuw schooljaar. Niemand valt op omdat ze oude, versleten
uniformen en schoenen dragen. De kinderen horen er helemaal bij!

—————— —— =2 U G > =
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https://4smilingfaces.nl/schooluniformenschoeneno
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NOODHULP

Alle huizen, bso en vrienden

https://4smilingfaces.nl/noodhulp/

Noodhulp in geval van (natuur)rampen en crises

Altijd als het nodig is

Gelukkig was het in 2023 niet nodig om noodhulp te verlenen.
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TEHUIZEN & OPVANG

Project

Handgeld

Toelichting

Alle huizen krijgen zo nu en dan contante bedragen (via vrienden die naar/in Nepal
reizen en/of als wij zelf Nepal bezoeken) van 250 tot 500 euro voor vrije besteding door
onze gewaardeerde en betrouwbare vrijwilligers. Dit geld is bestemd voor acute
gevallen. Deze uitgaven kunnen niet wachten op een money transfer, die vaak dagen
duurt en bovendien 56 euro per keer kosten.

Besteding

Dit bedrag wordt gebruikt voor uiteenlopende zaken:

(Houdbaar) voedsel zoals olie, rijst, suiker, meel en linzen. Door corona hebben ze
daarvoor dit jaar - veel meer dan vorige jaren - een beroep op ons moeten doen.
Acute medische zorg na kleine ongelukjes; ziekenhuiskosten moeten in Nepal
contant worden betaald;

Medicijnen bij ziekte die in Nepal contant moeten worden afgerekend;
Verjaardagtaarten;

Kleine cadeautjes voor individuele kinderen die het om uiteenlopende redenen extra
moeilijk hebben;

Meisjesdingen; menstruatie en alles wat daarbij komt kijken is in Nepal een
onderwerp waarover nogal moeilijk en geheimzinnig wordt gedaan. Nu de meiden
weten dat er mensen zijn waar ze altijd terecht kunnen voor materialen (of geld om
materialen te kopen) zijn zij enorm geholpen;

Incidentele, niet van tevoren aangekondigde schoolexcursies en andere uitjes ter
gelegenheid van festivals en dergelijke;

Incidentele nieuwe kleding/schoenen voor individuele kinderen die niet kunnen
wachten tot het moment dat alle kinderen tegelijk in het nieuw worden gestoken;
bijvoorbeeld omdat ze nieuw zijn in het tehuis/buitenschoolse opvang; sneller
groeien dan verwacht (zoals dat gaat met kinderen) en/of doordat ze een ongelukje
onherstelbare schade aan schoeisel/kleding hebben opgelopen;

Incidentele nieuwe matrassen/beddengoed voor individuele kinderen die niet
kunnen wachten tot het moment dat alle kinderen gelijk een nieuwe
matrassen/beddengoed krijgen. Bijvoorbeeld omdat ze nieuw zijn in het tehuis en er
geen passende matrassen/beddengoed beschikbaar is; of omdat ze vaker dan
gemiddeld een nachtelijk ongelukje hebben gehad en/of speciale
medische/gezondheidsbehoeften behoeften hebben;

Extra dekens, matrassen, borden, bekers, bestek, kleding, eten, schoolspullen voor
nieuwe kinderen en/of acute schrijnende gevallen.
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DROOM
Onze droom is dat alle kinderen uit onze tehuizen opgroeien met passende zorg en alle materialen en
voorzieningen die daarvoor nodig zijn.

Onze droom is dat alle kinderen uit onze tehuizen na hun middelbare school verder kunnen leren en/of
studeren als zij dat willen. Daarbij gaat het ons specifiek om kinderen die de tehuizen moeten verlaten
omdat ze 18 jaar zijn en/of hun eindexamen hebben gehaald en geen enkel vangnet hebben waarop zij
terug kunnen vallen voor (financiéle) hulp bij hun vervolgopleiding.

Onze droom is dat alle kinderen uit onze tehuizen er in tijden van (natuur)rampen en crisis niet alleen
voor staan en snel krijgen wat ze nodig hebben.

4 Smiling Faces is ervan overtuigd, dat alleen met een vervolgopleiding de cirkel van armoede definitief
kan worden doorbroken. Want dan kunnen de kinderen hun eigen toekomst bepalen, hun eigen keuzes
maken en een zelfstandig en onafhankelijk leven opbouwen. Dat gunnen wij hen van harte.

BLIK OP 2024

Pandemieén, oorlogen, energiecrises en andere, elkaar snel opvolgende ontwikkelingen op het
wereldtoneel maken het leven onzeker voor iedereen. Zeker ook voor goede doelen organisaties. Plannen
maken is natuurlijk altijd mogelijk, maar de uitvoering ervan blijft uiterst onzeker. Nu meer dan ooit. Wat
vandaag mogelijk lijkt, kan morgen weer anders zijn. In onze blik op 2024 spreken we daarom vooral
wensen uit in de hoop dat we deze kunnen verwezenlijken. Wij gaan onze uiterste best doen om onze
wensen te vervullen, maar helaas zijn er geen garanties.

2024wordt wederom het jaar van doorgaan waar we mee bezig zijn en nieuwe kansen pakken:

e We gaan altijd door met de concrete, kleinschalige projecten die de leefwereld verbeteren van
kinderen in de 3 kindertehuizen en buitenschoolse opvang die wij steunen in Nepal;

Denk daarbij aan werkzaamheden aan de binnenkant van het dak van de Lotus familie, de renovatie
(en hopelijk verduurzaming) van hun keuken, ongetwijfeld de traditionele nieuwe kleren ter
gelegenheid van Dashain voor diverse tehuizen en alle andere dingen die in de loop van het jaar nog
op ons pad komen.

e We gaan altijd door met de ondersteuning van kinderen die er helemaal alleen voor staan als ze met
18 jaar deze tehuizen moeten verlaten zonder enig vangnet om op terug te vallen. Wij bieden hen door
middel van studiebeurzen en indien nodig een veilige woonplek een kansrijke toekomst, zodat ze hun
eigen keuzes maken en hun leven zelf vormgeven.

In 2024 gaan we alle beurzen van de jongeren in ons programma betalen zodat zij verder kunnen
werken aan een mooie toekomst.

e We gaan altijd door met het geven van noodhulp in tijden van (natuur)rampen (zoals de
aardbevingen van 2015) en crises (zoals de coronapandemie in 2020/21).

Hopelijk is het - net als in 2023 - niet nodig om noodhulp te verlenen. Maar mocht het anders lopen,
dan doen we dat natuurlijk wel.

e We gaan altijd door met het zoeken naar nieuwe mogelijkheden om fondsen te werven.

We streven ernaar en werken eraan om ook in 2024 weer vele donaties te mogen ontvangen; dat is een
continu proces wat veel tijd en aandacht vergt.

e We bouwen stug verder aan een gezonde financiéle buffer zodat wij ook in de toekomst ons werk
kunnen blijven doen.

Voor een gezonde financiéle buffer besteden we ook in 2024 veel tijd en energie aan onze
fondsenwerving.

o We blijven zoeken naar meer/nieuwe mogelijkheden om het verhaal van 4 Smiling Faces en vooral de
kinderen en jonge mensen die wij steunen voor het voetlicht te brengen.

In 2024 gaan we op zoek naar meer en andere podia om ons verhaal te delen, bijvoorbeeld door het
verzorgen van enthousiaste spreekbeurten, al dan niet gekoppeld aan fondsenwervende acties.

o De huisvesting van de DRC is problematisch in de zin dat het niet meer voldoet aan de eisen die
tegenwoordig aan kindertehuizen worden gesteld.

Verbouwing is niet mogelijk omdat het wordt gehuurd en de verhuurder verbouwing/aanpassing niet
toestaat. In 2024 gaan we bekijken of en zo ja hoe wij kunnen bijdragen aan verbetering van de
situatie. Daartoe overleggen we met de DRC en vermogensfondsen.
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e We gaan ons bij de uitvoering van onze projecten en ondersteuning meer en meer richten op
duurzaamheid in al haar facetten.

Omdat duurzaamheid in Nepal nog niet zo’'n algemeen aanvaard begrip is, gaat het hier om kleine
stapjes. Maar wie het kleine niet eert ... In 2024 hopen we de nieuwe keuken van de Lotus familie
helemaal duurzaam (gasloos) op te leveren. Bij onze projecten gaan we ook steeds meer nadruk
leggen op wat betrokkenen zelf kunnen doen: zo stimuleren we eigenaarschap en drukken we kosten,
in onze ogen ook facetten van duurzaamheid.

e We gaan op zoek naar passende samenwerkingen met gelijkgestemde partners om zo nog betere
hulp/steun te bieden en resultaten te boeken

Als de gelegenheid zich voordoet, grijpen we die zeker aan, want samen staan we sterker. Centrale
vraag bij iedere samenwerking is en blijft altijd: is het in belang van de kinderen en tehuizen die wij
steunen. Als zij er beter van worden, gaan we er helemaal voor.

ONDERTEKENING
Deze jaarverslag is opgesteld door de founder opgesteld.

Het bestuur heeft het jaarverslag op 30 mei 2024 te Amersfoort vastgesteld.

P

Tjitske Weersma, founder
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Peter Heres André de Hamer Steven Groeneveld
voorzitter penningmeester secretaris

Stichting (Helping Hands) 4 Smiling Faces

KvK 32148292 | RSIN 820528298

Tjitske Weersma +316 46 34 88 06 | 4/3813 NL
www.ssmilingfaces.com | hh@usmilingfaces.com
NL17 INGB 000 435 56 93

Facebook | Instagram | Linkedin | Vimeo
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