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DRC Nepal                                                                                                    Lotus Family Foundation Nepal 

 
NWCSS-weeshuis                                                                                   Buitenschoolse opvang 

 
Stichting 4 Smiling Faces verbetert de leefwereld van kinderen in kindertehuizen in Nepal met concrete, 
kleinschalige projecten waarbij de kinderen centraal staan. Daarnaast ondersteunen wij jongeren 
wanneer zij met 18 jaar de tehuizen moeten verlaten, geen vangnet hebben om op terug te vallen en er 
helemaal alleen voor staan. Wij bieden hen met studiebeurzen en een veilig thuis een kansrijke toekomst, 
zodat ze hun eigen keuzes kunnen maken en hun leven zelf vorm kunnen geven. Ook geven wij noodhulp 
in tijden van (natuur)rampen en crisis. 
 
Wij ondersteunen sinds 2008 drie kindertehuizen en een buitenschoolse opvang in de Kathmandu Vallei. 
Op deze manier helpen we zo’n 150 kinderen op weg naar een zelfstandige en kansrijke toekomst. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
COLOFON 
 
© 2022 Stichting Helping Hands 4 Smiling Faces.  
Dit jaarverslag is opgesteld gedurende 2022 en de eerste helft van 2023. 
Dit jaarverslag is geheel in eigen beheer geschreven door founder Tjitske Weersma in nauwe 
samenwerking met het bestuur.  
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VOORWOORD 
 
Voorwoord? Dankwoord!  
Zonder u hebben wij geen aanleiding om een voorwoord te schrijven. Zonder uw steun kunnen 
de kinderen die hulp nodig hebben niet studeren, hebben ze geen veilig huis en krijgen ze niet 
voldoende voeding. Laat staan dat ze een sociaal leven hebben met andere kinderen en 
toegewijde begeleiders. Basisbehoeften die voor ons soms zo vanzelfsprekend zijn maar voor 
deze kinderen niet. Kinderen die allemaal een hele grote drive hebben om iets te bereiken, die 
weten dat door te leren je misschien regie kunt krijgen over je eigen leven. De allerkleinsten 
zijn daar nog niet zo mee bezig, die willen spelen en spelend leren. De grotere kinderen hebben 
hun dromen vaak al geformuleerd, alleen weten ze niet hoe ze deze dromen kunnen realiseren. 
En daar zien wij het grote belang van uw en onze hulp. Hulp die bestaat uit giften, grote en 
kleine giften van vaak anonieme giftgevers. Soms éénmalig, soms structureel en sommige al 
jarenlang. Particulieren, fondsen en bedrijven zijn de belangrijkste donateurs die het mogelijk 
maken dat kinderen kunnen studeren, dat ze zich mogen ontwikkelen tot volwaardige en 
zelfstandige mensen. Kinderen die vaak na het voltooien van hun eigen studie aanbieden, om 
te helpen in de huizen waar ze gewoond hebben, om andere kinderen ook vooruit te helpen. 
Wij hebben als stichting gekozen voor hulp van A naar Z. Als een kind naar school kan door 
onze hulp, garanderen we het hele financiële traject tot en met het afstuderen. Dat legt druk op 
onze inspanningen om steeds weer de fondsen te werven die nodig zijn om dit te kunnen. Dat 
lukt met vallen en opstaan en tot nu toe hebben we nog geen enkel kind hoeven uitsluiten van 
onderwijs, huisvesting, huiselijkheid, voeding en bovenal veiligheid. 
 
Dank, grote dank aan u is dus heel erg terecht! Iedere gift ontvangen wij met gejuich in onze 
groepsapp. Onze founder Tjitske Weersma houdt ons op de hoogte van alle giften die 
binnenkomen en onze betrokkenheid verslapt daarmee nooit. Een bestuur op afstand is 
onmogelijk in onze situatie want er moet veel werk verzet worden, André de Hamer kan er over 
meepraten. Hij is als penningmeester inmiddels samen met Tjitske de stuwende kracht achter 
het benaderen van fondsen en andere giftgevers. Samen zijn ze in 2022 naar Nepal gegaan om 
na de coronapandemie in kaart te brengen wat het hardst nodig is. Steven Groeneveld onze 
secretaris en ik zijn vooral bezig met beleid, strategie en creativiteit om steeds beter als 
stichting optimaal te kunnen functioneren.  
 
Wij zijn blij en best een beetje trots op het resultaat, met name de resultaten van de kinderen. U 
ziet ze in dit jaarverslag op foto’s, vaak lachend en blij en dat is het mooiste effect van ons werk 
en vooral van uw steun. In dit dankwoord maken we één uitzondering om in naam te 
bedanken. Hans Geels, directeur van de bekende Dille & Kamille winkels steunt onze stichting 
al vanaf het begin. Ieder jaar mogen we rekenen op een mooie gift naast advies en praktische 
hulp indien dat nodig is. 
 
En als u dit alles leest en denkt 'Maar ik heb nog niets gegeven', weet dan dat we uw 
belangstelling waarderen en hopen dat dit jaarverslag voor u reden mag zijn om ons 
belangrijke werk te gaan steunen. 
Wij hebben niet de ambitie om de grootste hulpverlener te zijn. We hebben wel de wil om alle 
kinderen zover mogelijk te helpen bij hun ontwikkeling. Ook willen wij de begeleiders zo goed 
mogelijk in staat stellen om de kinderen een liefdevol tehuis te bieden. 
Dat lukt alleen met uw hulp, hulp die wij enorm waarderen! 
 
Namens Tjitske en het bestuur,    
 
Peter Heres 
Voorzitter 
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OVER ONS 
 
VISIE 
 
4 Smiling Faces vindt dat alle kinderen recht hebben op een onafhankelijke, zelfstandige 
toekomst, waarin ze hun eigen keuzes maken.  
 
MISSIE 
 
Stichting 4 Smiling Faces verbetert de leefwereld van kinderen in kindertehuizen in Nepal met 
concrete, kleinschalige projecten, waarbij de kinderen centraal staan. Daarnaast ondersteunen 
wij jongeren wanneer zij met 18 jaar de tehuizen moeten verlaten, geen vangnet hebben om op 
terug te vallen en er helemaal alleen voor staan. Wij bieden hen met studiebeurzen en een 
veilig thuis een kansrijke toekomst, zodat ze hun eigen keuzes kunnen maken en hun leven zelf 
vorm kunnen geven. Ook geven wij noodhulp in tijden van (natuur)rampen en crisis. 
Wij ondersteunen sinds 2008 drie kindertehuizen en een buitenschoolse opvang in de 
Kathmandu Vallei. Op deze manier helpen we zo’n 150 kinderen op weg naar een zelfstandige 
en kansrijke toekomst. 
 
DOELGROEP 
 
4 Smiling Faces richt zich op kinderen in kindertehuizen in Nepal en jongeren die wanneer zij 
met 18 jaar deze tehuizen moeten verlaten, geen vangnet hebben om op terug te vallen en er 
helemaal alleen voor staan.  
 
MANIER VAN WERKEN 
 
4 Smiling Faces zamelt in Nederland geld in om onze activiteiten in Nepal te financieren. Wij 
kunnen onze projecten alleen uitvoeren dankzij de jarenlange samenwerking met bewezen 
betrouwbare vrijwilligers in Nepal; zij zijn onze ogen en oren ter plaatse.  
De projecten worden altijd zorgvuldig en in nauw overleg met de tehuizen in kwestie 
uitgekozen. Dat gebeurt op basis van gelijkwaardigheid en met respect voor ieders inbreng. 
Waar wenselijk en mogelijk werken we samen met andere, gelijkgestemde personen en 
organisaties. 
 
UITGANGSPUNTEN 
 
Bij het verlenen van hulp en steun hanteert 4 Smiling Faces deze uitgangspunten: 
1. Bij alles wat we doen en laten staan kinderen centraal. Wat is het beste voor hen? Hoe 

worden zij er beter van? Wat levert het voor hen op? Kinderen staan bij ons altijd op de 
eerste plaats. 

2. We streven naar zelfredzaamheid van kinderen/beursontvangers/tehuizen die we 
ondersteunen, zodat de kinderen - als de tijd daar rijp voor is – geheel op eigen benen 
kunnen staan; we doen er alles aan om dat punt te bereiken, hen te stimuleren 
en daadwerkelijke, duurzame verbeteringen te realiseren. Tot die tijd zijn we er om mee 
te denken, advies te geven, te helpen en ondersteunen om daar te komen. 

3. In tijden van (natuur)rampen en crises staan kinderen/beursontvangers/tehuizen die we 
ondersteunen er niet alleen voor; we helpen en ondersteunen hen waar en hoe we 
kunnen op alle mogelijke manieren zoveel en zo lang als dat nodig is.    

4. We kiezen de projecten die we doen allemaal zorgvuldig uit; dat gebeurt altijd in nauw 
overleg met de betrokken kinderen/beursontvangers/tehuizen en altijd op basis van 
gelijkwaardigheid en met respect voor ieders inbreng.  

5. We dwingen kinderen/beursontvangers/tehuizen, die we ondersteunen niet tot 
veranderingen; we geloven dat veranderingen van binnenuit moeten komen en stellen 
alles in het werk om ontwikkelingen op gang te brengen, te stimuleren en te laten 
uitgroeien naar daadwerkelijke, duurzame verbeteringen.  

6. Met uitzondering van ons studiebeurzenprogramma is 4 Smiling Faces van geen van de 
tehuizen en buitenschoolse opvang die we ondersteunen de enige of de hoofdsponsor. 
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Dat houden we graag zo. De tehuizen en opvang zijn wat ons betreft volledig vrij om 
samen te werken met andere partijen. Het enige wat voor ons telt, is dat het belang van 
de kinderen altijd voorop staat. 

7. We helpen niet om het helpen en dringen niets op; wij hebben de wijsheid niet in pacht. 
We denken mee, adviseren, helpen en ondersteunen als dat nodig is, altijd in overleg 
met de ontvangers 

8. We geloven in flexibiliteit, inlevings- en aanpassingsvermogen; als het niet kan zoals het 
moet, moet het maar zoals het kan.  

9. We werken graag samen met andere, gelijkgestemde personen en organisaties op basis 
van gelijkwaardigheid om zo sneller en beter het doel te bereiken.  

10. We hechten aan onze onafhankelijkheid die het mogelijk maakt om onze eigen 
koers/toekomst te bepalen en om de hulp en steun te bieden die in onze ervaring het 
beste werkt. Dat willen we niet alleen voor onze beursontvangers, kinderen en 
vrijwilligers in Nepal, maar zeker ook voor onze eigen organisatie en persoonlijk voor 
founder en bestuurders.   

11. We geloven in onze eigen (fondsenwervende) kracht, ervaring en succes, die ons al jaren 
in staat stellen om te doen wat we doen. 

 
ERVARINGSDESKUNDIGEN SACHINA & SABINA 

 
Dit zijn de zusjes Sabina (met bril) 
en Sachina. Zij staan symbool voor veel meer 
meisjes en jongens die we nu al helpen met 
een beurs of die we heel graag zouden willen 
helpen. Sabina en Sachina zijn al jaren vaste 
bezoekers van de buitenschoolse opvang 
SHCOP, die we ondersteunen. De zusjes 
komen daar omdat het dorp waar ze 
opgroeiden tijdens de aardbevingen van 
2015 volledig is vernietigd. Inmiddels zijn ze 
bij de opvang vooral actief als vrijwilligers.  
 
Als door een wonder hebben zijzelf, 
hun moeder en broertje de 

natuurramp overleefd. Hun vader helaas niet. Na de aardbevingen zijn ze naar Kathmandu 
gevlucht. Het leven in de grote stad was voor hen niet gemakkelijk: het gezin is arm en in Nepal 
is er geen ondersteuning voor alleenstaande ouders.  
 
In 2021 vroegen we in onze fondsaanvragen speciale aandacht voor Sabina, een veelbelovende 
pupil van de buitenschoolse opvang SHCOP. Ze kon en wilde dolgraag verder studeren, maar 
haar familie kon dat onmogelijk financieren. Gelukkig zijn we erin geslaagd om voldoende 
fondsen te werven en kon Sabina het verlengde schoolprogramma Plus 2 Business 
Management volgen. Dit jaar start ze met haar vervolgopleiding. Een jaar later stond haar 
jongere zusje Sachina centraal in onze fondsaanvragen.  
 
Sabina en Sachina zijn hele slimme meiden die leren leuk vinden. Ze gaan dan ook heel graag 
verder studeren. Niet alleen voor henzelf, maar vooral ook om hun moeder en broertje te 
ondersteunen en hun leven te verbeteren. Sabina gaat de bacheloropleiding computer 
applications doen en Sachina wordt verpleegster. Als ze klaar zijn met studeren, gaan ze aan 
het werk en willen ze bijdragen aan de vervolgopleiding van hun broertje en het leven van hun 
moeder wat makkelijker maken. Paying it forward! 
 
Wil je meer weten over Sabina en Sachina? https://4smilingfaces.nl/sachinaensabinanl/    
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ORGANISATIE 
 
ALGEMEEN 
 
In het jaarverslag van 2021 gaven we een blik op 2022:  
Door de voortdurende coronapandemie blijft het maken van plannen voor 2022 weliswaar 
mogelijk, maar de uitvoering ervan uiterst onzeker; want wat vandaag mogelijk lijkt, kan 
morgen zo maar weer anders zijn. In onze blik op 2022 spreken we daarom vooral wensen uit in 
de hoop dat we deze kunnen verwezenlijken. Ook in 2022 hebben we ons best gedaan en de 
meeste plannen kunnen verwezenlijken. 
1. Concrete, kleinschalige projecten die de leefwereld verbeteren van kinderen in de 3 

kindertehuizen en buitenschoolse opvang die wij steunen in Nepal.  
Dit is ons ‘gewone werk' en blijft altijd erg belangrijk. Deze concrete, kleinschalige 
projecten hebben wij vanaf de start gedaan en daar houden we nooit mee op. Ze mogen 
dan kleinschalig zijn, de impact is vrijwel altijd enorm groot, zo werd ook in 2022 weer 
duidelijk. Een beetje hulp gaat echt een heel eind.     

2. Ondersteuning van kinderen in Nepal die er helemaal alleen voor staan als ze met 18 jaar 
deze tehuizen moeten verlaten zonder enig vangnet om op terug te vallen. Wij bieden 
hen een kansrijke toekomst, zodat ze hun eigen keuzes kunnen maken en hun leven zelf 
vorm kunnen geven.  
Als gevolg van corona zijn er in 2022 geen studenten afgestudeerd; de examens zijn 
vertraagd.   

3. Verdere opbouw van een gezonde financiële buffer zodat wij ook in de toekomst ons 
werk kunnen blijven doen. In 2022 besteden we nog meer zorg en aandacht aan 
fondsenwerving nu dat onder invloed van corona een stuk ingewikkelder is geworden.  
Die inspanningen zijn geleverd en hebben ook succes gehad; ook in 2022 is er weer geld 
binnengekomen en hebben we onze buffer verder kunnen opbouwen.  

4. Snelle en concrete ondersteuning van ‘onze’ tehuizen en hun bewoners in tijden van 
(natuur)rampen en crises middels financiën voor onderdak, voedsel en andere 
noodzakelijke materialen. 
Zowel tijdens/na de aardbevingen (2015) als de coronapandemie (2020/21) hebben we 
bewezen snel te kunnen helpen. Gelukkig is het in 2022 niet nodig gebleken om 
noodhulp te leveren. 

5. Livegang van de geheel vernieuwde nieuwe website. 
De nieuwe site is in februari 2022 live gegaan en we zijn er trots op. 

6. Na ruim drie jaar hopen we in 2022 eindelijk weer een werkbezoek te brengen aan 
Nepal.  
Founder Tjitske Weersma en bestuurslid André de Hamer zijn in april in Nepal geweest 
en hebben daar flink de handen uit de mouwen kunnen steken met praktische hulp, 
goede afstemming en het bespreken van toekomstplannen. 

 
Over al deze onderwerpen leest u verderop in dit jaarverslag meer.  
 
BESTUUR 
 
Onze founder heeft in 2022 het meeste werk voor de stichting verricht. Als altijd met steun en 
concrete hulp van de onvolprezen bestuursleden: Peter Heres (voorzitter), André de Hamer 
(penningmeester) en Steven Groeneveld (secretaris). Jullie kennis, kunde, ervaring, hulp, steun, 
vertrouwen en netwerk zijn van groot belang voor het succes van ons werk. Heel veel dank! 
🙏🙏🙏 
 
AANSPRAKELIJKHEIDSVERZEKERING 
 
4 Smiling Faces heeft begin 2017 een bestuursaansprakelijkheidsverzekering afgesloten om de 
persoonlijke financiële risico’s voor de founder en bestuursleden op verantwoorde manier af 
te dekken. Deze verzekering is sindsdien gecontinueerd. 
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WBTR1  
 
Om aan de WBTR te voldoen heeft 4 Smiling Faces een verklaring op de website gepubliceerd:   
https://4smilingfaces.nl/nl/wbtr/     
 
GEDRAGSCODE   
 
4 Smiling Faces heeft haar gedragscode op de website gepubliceerd: 
https://4smilingfaces.nl/nl/gedragscode/  
 
ANBI 
 
4 Smiling Faces heeft sinds de start in 2009 de ANBI-status. Als kleine ANBI zijn we verplicht 
om diverse zaken en gegevens te publiceren op onze site en dat doen wij dus ook. Dat zijn: 
1. de naam van de instelling 
2. het RSIN (Rechtspersonen en Samenwerkingsverbanden Informatie Nummer) of het 

fiscaal nummer 
3. de contactgegevens van de instelling 
4. een duidelijke beschrijving van de doelstelling van de ANBI 
5. de hoofdlijnen van het beleidsplan 
6. de namen en functies van de bestuurders 
7. het beloningsbeleid (voor bestuur, beleidsbepalers, personeel en directie) 
8. een actueel verslag van de uitgeoefende activiteiten 
9. een financiële verantwoording 
 

UBO 
 
Vanaf 27 maart 2022 is 4 Smiling Faces verplicht om haar UBO’s (Ultimate Beneficial Owners, 
oftewel uiteindelijk belanghebbenden) te registreren in het daarvoor bestemde register bij de 
Kamer van Koophandel. Onze UBO’s (bestuursleden) staan daarin geregistreerd.  

 
In 2022 zijn de UBO’s als zodanig en als wettelijke vertegenwoordigers geregistreerd bij de ING, 
waar wij onze zakelijke betaalrekening hebben ondergebracht. 

  

 
1 WBTR = Wet Bestuur en Toezicht Rechtspersonen. Wet Bestuur en Toezicht Rechtspersonen. Deze wet is bedoeld om 
wanbestuur, onverantwoordelijk financieel beheer, zelfverrijking, misbruik van posities en andere ongewenste activiteiten bij 
verenigingen en stichtingen te voorkomen.   
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FONDSENWERVING 
 
WAT WE DOEN? 
 
Om aan de benodigde middelen te komen werft de stichting op meerdere fronten fondsen. Dat 
levert bijdragen op van uiteenlopende grootte en in wisselende frequentie. De meest relevante 
activiteiten en bijdragen zijn:  
• Eenmalige en structurele donaties van familie, vrienden, vrienden van vrienden, 

(voormalige) collega's, wijdere netwerkrelaties en toevallige passanten en hun vrienden en 
familie in binnen- en buitenland. 

• In 2022 hebben wij een serie van grote en kleine vermogensfondsen, kringloopbedrijven, 
kloosters, abdijen, andere kerkelijke organisaties en bedrijfssponsoren aangeschreven voor 
het verkrijgen van giften voor specifieke projecten, zoals ons studiebeurzen-programma en 
noodhulp.   

• Wij werven niet actief donateurs, maar hebben er wel verschillende; zowel maandelijkse 
donateurs als periodieke schenkers. Deze komen vooral bij ons via mond-op-
mondreclame, naar aanleiding van de incidenteel verzonden nieuwsbrief, via de website 
(https://4smilingfaces.com/) en via onze social media: 
https://www.facebook.com/4SmilingFaces/ 
https://www.instagram.com/4smilingfaces/ 
https://vimeo.com/channels/4smilingfaces/ 

• In 2022 hebben we een fondsenwervende actie (doneren per Oranje-doelpunt) gekoppeld 
aan het WK voetbal.  

• Waar wenselijk en mogelijk hebben wij bedrijven benaderd voor fondsenwervende 
activiteiten en sponsoring, al dan niet in natura. 

• De verkoop van ons in oktober 2017 gepubliceerde boek ‘Opgroeien in Tegenwind, 
kindkracht uit Nepal’ dat 20 euro kost, waarvan 12 euro direct ten goede komt aan de 
kinderen. 

 
 
 
 
 

RESULTATEN 
 
Financieel gezien is 20223 een goed jaar geweest. Nooit eerder hebben we middels 
fondsenwerving zoveel geld ingezameld en wel ruim 46.000 euro. Mede daarom hebben we het 
jaar afgesloten met een batig saldo ad € 12.138,23 hetgeen is toegevoegd aan de 
continuïteitsreserve. Daarmee bouwen we verder aan een gezonde financiële buffer zodat wij 
ook in de toekomst ons werk kunnen blijven doen.   

Voor meer informatie over onze financiële resultaten verwijzen wij naar de jaarrekening 2022 
die is gepubliceerd op onze website: https://4smilingfaces.nl/jaarrekening2022.pdf  
 
HONORERING 
 
In 2022 hebben we voldoende geld ingezameld om alle verplichtingen na te komen en onze 
plannen uit te voeren.  
 
DONATIES  
 
Voor het ontvangen van donaties werkt 4 Smiling Faces met de aanpasbare betaalverzoeken 
van de ING, die iedere 35 dagen moeten worden vernieuwd.  

 
  

De fondsenwerving ging in 2022 beter van start dan in 2021, toen we de eerst acht 
maanden ‘slechts’ een paar honderd euro ontvingen. Uiteindelijk is 2022 qua 
fondsenwerving een recordjaar geworden; nooit eerder ontvingen we zoveel giften 
en donaties. 
 



 9 

JAARAGENDA VOOR 2022 
 

Q PLAN BEHAALD/ 
GEDAAN 

Q1 Opstelling Jaarverslag en Jaarrekening 2021 ✔ 
 
 

Fondsenwerving: bekende en nieuwe fondsen aangeschreven voor 
steun aan ons studiebeurzen programma 

✔ 

 Bestuursvergadering 1 ✔ 
 Accountantscontrole, goedkeuring en publicatie Jaarrekening 2020 ✔ 
 Publicatie jaarverslag 2021 online ✔ 

Q2 Founder Tjitske Weersma en bestuurslid André de Hamer naar Nepal ✔ 
Q2 Bestuursvergadering 2: inclusief goedkeuring van het Jaarverslag en 

Jaarrekening van 2020 
✔ 

Q2 Fondsenwerving: bekende en nieuwe fondsen aangeschreven voor 
steun aan ons studiebeurzen programma 

✔ 

Q3/4 Fondsenwerving: bekende en nieuwe fondsen aangeschreven voor 
steun aan ons studiebeurzen programma en corona noodhulp 

✔ 

Q4 Bestuursvergadering 3 en 4: plannen maken voor volgend jaar ✔ 
 Opstellen begroting 2023 ✔ 

Hele jaar Financiering van de studiebeurzen van de jonge mensen die op dit 
moment geheel afhankelijk zijn van onze hulp en steun om hun 
vervolgopleiding te vervolgen/af te ronden. 

✔ 
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NASLEEP CORONACRISIS 
 
Een nieuw jaar met nieuwe kansen. 2022 werd een heel ander jaar dan we tevoren hadden 
kunnen bedenken. We konden ons eerste bezoek aan Nepal in drie jaar verwezenlijken, evenals 
veel projecten die het leven voor de kinderen daar beter en mooier maken. In 2022 hebben we 
voldoende geld ingezameld om alle verplichtingen te voldoen en al onze plannen uit te voeren.  
 
Na ruim 2 jaar stilstand door corona is ook Nepal weer helemaal ‘back in business’. Scholen, 
colleges en universiteiten zijn weer open. Schoolsluitingen en alleen online lessen behoren tot 
het verleden. Fysieke lessen zijn weer de maatstaf. Dagloners kunnen weer aan het werk. Maar 
steeds verder stijgende prijzen als gevolg van de oorlog in Oekraïne brengen nieuwe 
uitdagingen met zich mee.   
 
Online-onderwijs was een enorme uitdaging, omdat studenten vaak geen beschikking 
hadden/hebben over laptops en/of internet, wat ook in Nepal steeds meer de norm wordt. Veel 
studenten in Nepal (naar schatting 1 op de 3) liepen daardoor enorme achterstanden op, die 
inmiddels stap voor stap worden ingehaald. Helaas werden vooral meisjes slachtoffer van de 
omstandigheden, omdat ze werden ingezet in het huishouden. Dat onderstreept nogmaals het 
grote belang van ons studiebeurzenprogramma. 
 
Verschillende van de meiden die wij steunen, konden gelukkig doorstuderen omdat onze 
vrijwilligers bereid waren om hun devices en internet met hen te delen. Op die manier zijn hun 
achterstanden beperkt gebleven.  
 
Net als overal is er ook in Nepal vooral grote opluchting dat de pandemie voorbij is.   
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BEZOEK AAN NEPAL 
 
WANNEER? 
 
Van 6 tot en met 27 april 2022 zijn founder Tjitske Weersma en bestuurslid André de Hamer op 
werkbezoek geweest in Nepal. Voor Tjitske was het de eerste keer in drie jaar dat zij de 
kinderen, de vrijwilligers, de tehuizen en haar vrienden weer in levenden lijve zag. André was 
nog nooit eerder in Nepal geweest.  
 
WAT? 
 
Hier onder staat een beknopte samenvatting van de reis in hoofdpunten. Voor uitgebreide 
informatie verwijzen we naar onze website. 
6 
april 

Reis Amsterdam-Dubai https://4smilingfaces.nl/terug-in-nepal/  

7 april Reis Dubai-Kathmandu; aankomst in Nepal 
Ontmoeting met Gita, een van onze alumni 

8 
april 

Bezoek Lotus Family Foundation 
Bezoek bso SHCOP 

https://4smilingfaces.nl/weerzien/  
  

9 
april 

Bezoek NWCSS-weeshuis https://4smilingfaces.nl/surprise/  

10 
april 

Ontmoeting met Lhamu, Ali en Tshering, drie 
van onze alumni 
Bezoek aan de DRC 

https://4smilingfaces.nl/girlpower/  

11 
april 

Bezoek NWCSS-weeshuis 
Bezoek Lotus Family Foundation 

https://4smilingfaces.nl/wasmachine/  

12 
april 

Ontmoeting met Suddha en Sita https://4smilingfaces.nl/sakwo/  

13 
april 

Ontmoeting met Fudoma en Tshering drie van 
onze alumni 

https://4smilingfaces.nl/fudoma-feest/ 

14 
april 

Verjaardagsfeest NWCSS-weeshuiskinderen 
van wie de geboortedatum onbekend is 

 Verslag: 'Een week in Kathmandu, een 
tussenstand'door bestuurslid André de Hamer 

https://4smilingfaces.nl/week/  

15 
april 

Bezoek Lotus Family Foundation https://4smilingfaces.nl/lotus-family/  

16 
april 

Relaxdagje aan het zwembad https://4smilingfaces.nl/zwemmen/  

17 
april 

Ontmoeting Passang, een van onze 
beursontvangers 

https://4smilingfaces.nl/passang/  

18 
april 

Ontmoeting met Nisha (alumni) en haar zus 
Anusha, hopelijk binnenkort een van onze 
beursontvangers 
Bezoek Lotus Family Foundation 
Bezoek aan de DRC 

https://4smilingfaces.nl/daarissiedan/   

19 
april 

Bezoek Lotus Family Foundation 
Vorderingen rooftopgarden  
Bezoek bso SHCOP 

https://4smilingfaces.nl/anders/  

20 
april 

Lunch met Tshering en Susma 
Diner met Fudoma, Tshering, Elli en Lhamu 

https://4smilingfaces.nl/begin/  

21 
april 

Ontmoeting met DRC-bestuur 
Bezoek nieuwe locatie DRC 
Bezoek NWCSS-weeshuis 
Bezoek bso SHCOP 

https://4smilingfaces.nl/druk/  

22 
april 

Bezoek Nagarkot 
Bezoek Bhaktapur 

https://4smilingfaces.nl/bergen/  
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23 
april 

Bezoek Kopan Monastery 
Bezoek bso SHCOP 

https://4smilingfaces.nl/see-you/  

24 
april 

Afscheidsfeest Lotus Family Foundation https://4smilingfaces.nl/feestje/  

25 
april 

Studenten/afscheidsfeestje https://4smilingfaces.nl/komen-en-gaan/  

26 
april 

Inpakken en afscheid nemen https://4smilingfaces.nl/dag-nepal/ 

27 
april 

Vertrek uit Nepal 

28 
april 

Aankomst in Nederland 

 Balans opgemaakt door founder Tjitske 
Weersma 

https://4smilingfaces.nl/balans-opgemaakt/  

 Balans opgemaakt door bestuurslid André de 
Hamer 

https://4smilingfaces.nl/terug-in-nederland/  

 
  



 13 

DOELSTELLINGSWERK: PROJECTEN 2022 
 
STUDIEBEURZEN 
Met ons studiebeurzen-programma ondersteunen wij jongeren die zonder enig vangnet de 
tehuizen waarin zij zijn opgegroeid moeten verlaten na hun 18de verjaardag en/of het behalen 
van hun middelbare schoolexamen. Onze hulp bestaat uit een studiebeurs (voor schoolgeld, 
uniformen, schoenen, boeken, leermaterialen, lunch en andere verplichte kosten) en als het 
nodig is ook de huur voor een veilige woonplek. Als wij hen niet helpen, doet niemand dat. 

4 Smiling Faces doet er alles aan om deze jongeren de kans te geven op een beter leven, om 
gedwongen huwelijken, gedwongen werk en (seksuele) slavernij te voorkomen. Want dat zijn 
allemaal reële gevaren in Nepal. De enige manier om daaraan te ontkomen is 
een goede opleiding, zodat de jongeren hun eigen weg kunnen gaan, hun eigen keuzes kunnen 
maken en zodoende de cirkel van armoede doorbreken. Dit geldt in het bijzonder voor 
kinderen met een ziekte, handicap of levend in tegenwind (door armoede, verlating/verstoting, 
verslavingsproblemen etc.).    
Corona 
Na twee jaar van lockdowns, vele andere indringende coronamaatregelen en alle gevolgen van 
dien is ook in Nepal 2022 het eerste post-coranajaar. Belangrijk voor de kinderen is de opvang 
en tehuizen weer opengingen en het fysieke onderwijs op scholen en opleiding volledig weer 
hervat.  
https://4smilingfaces.nl/studiebeurzen/  
 
Project Betaling studiebeurzen 
Wanneer Januari 2022 
Toelichting Studiebeurzen Pujan, Passang en (deel 1 van 2 voor) Rashmi 
 
Project Betaling studiebeurzen 
Wanneer Juli 2022 
Toelichting Studiebeurzen Suddha,  Ushikam, Ushtav en (deel 2 van 2 voor) Rashmi 
 
Project Betaling studiebeurzen 
Wanneer Juli 2022 
Toelichting Studiebeurs Anusha 
 
Project Betaling studiebeurzen 
Wanneer Oktober 2022 
Toelichting Studiebeurs Sabina 
 
ALUMNI, DIE NU ZELFSTANDIG LEVEN 
 

 

Naam: Fudoma  
Opleiding: Verpleegkundige 
Afgestudeerd: 2018 
Werk: verpleegkundige in het Nepal Medical College, Kathmandu 
Vrijwilligerswerk: DRC Nepal en BSO SHCOP. 

 

Naam: Kabita  
Opleiding: Verpleegkundige 
Afgestudeerd: 2018 
Werk: verpleegkundige OM Hospital and Research Center, Kathmandu 
Vrijwilligerswerk: NWCSS-weeshuis  
Wens: Wil graag door naar de bachelor of nursing opleiding  

 

Naam: Maya  
Opleiding: Verlengd schoolprogramma Plus 2 management 
Afgestudeerd: 2019 
Werk: Secretaresse   
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Naam: Suddha  
Opleiding: Verlengd schoolprogramma Plus 2 science 
Afgestudeerd: 2019 
Werk: Science docent middelbare school, Kathmandu 
Vrijwilligerswerk: NWCSS-weeshuis  
Wens: Wil graag door naar de opleiding Bachelor of computerapplicaties 
(BCA) 

 

Naam: Ali  
Opleiding: Verpleegkundige, International Nurses licentie 
Afgestudeerd: 2020 
Werk: verpleegkundige OM Hospital and Research Center, Kathmandu 
Vrijwilligerswerk: DRC Nepal en allerlei community outreach 
programma’s 

 

Naam: Lhamu  
Opleiding: Verpleegkundige 
Afgestudeerd: 2020 
Werk: verpleegkundige OM Hospital and Research Center, Kathmandu 
Vrijwilligerswerk: DRC Nepal en allerlei community outreach 
programma’s 

 

Naam: Tshering  
Opleiding: Verpleegkundige 
Afgestudeerd: 2020 
Werk: verpleegkundige OM Hospital and Research Center, Kathmandu 
Vrijwilligerswerk: DRC Nepal en allerlei community outreach 
programma’s 

 

Naam: Gita  
Opleiding: Bachelor of Business Studies, Accounting 
Afgestudeerd: 2020 
Werk: kon door corona lange tijd niet solliciteren. Is druk bezig met de 
benodigde toelatingsexamens, die in Nepal nodig zijn om in het 
bankwezen aan de slag te gaan. Ondertussen doet ze her en der betaald 
administratief werk.  
Vrijwilligerswerk: BSO SHCOP 

 

Naam: Nisha  
Opleiding: Verlengd schoolprogramma Plus 2 management 
Afgestudeerd: 2020 
Werk: In een juwelierszaak 
Vrijwilligerswerk: Geen tijd voor door de vele uren die ze werkt.  
Wens: Nu drie jaar lang werken, zodat haar jongere zusje Anusha een it-
opleiding kan volgen. Daarna gaat Anusha werken, zodat Nischa dezelfde 
opleiding kan doen. Na voltooiing willen samen hun jongere zusje 
ondersteunen bij haar vervolgopleiding.   

 

Naam: Pujan 
Opleiding: Civiel ingenieur  
Gestart: 2019 
Duur: 3 jaar, flink vertraagd door corona 
 

 
VOORMALIGE BEURSONTVANGERS MET NU  EEN PERSOONLIJKE SPONSOR 
Tot 2020 hebben wij hun opleiding betaald; dat is overgenomen door persoonlijke sponsors. 
 

 

Naam: Sita 
Opleiding: Verlengd schoolprogramma Plus 2 science 
Vervolgopleiding: Bacheloropleiding computer science  
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 Naam: Sinita 
Opleiding: Verlengd schoolprogramma Plus 2 humanities 
Vervolgopleiding: Bacheloropleiding for the arts 

 Naam: Sameer 
Opleiding: Verlengd schoolprogramma Plus 2 science 
Vervolgopleiding: Bacheloropleiding Engineering 

 
BEURSONTVANGERS 2022 
Door de coronacrises hebben alle studenten uiteenlopende studievertragingen opgelopen. 
Begin 2022 wordt e.e.a. stapsgewijs weer opgestart.  
 

 

Naam: Suddha 
Opleiding: Bachelor of computerapplicaties (BCA) 
Gestart: 2021 
Duur: 4 jaar 
Vrijwilligerswerk: NWCS-weeshuis 

 

Naam: Passang 
Opleiding: Medisch laborant 
Gestart: 2019 
Duur: 3 jaar, flink vertraagd door corona 
 

 

Naam: Rashmi 
Opleiding: Civiel ingenieur  
Gestart: 2019 
Duur: 3 jaar, flink vertraagd door corona 
Vrijwilligerswerk: helpt dagelijks mee in de opvang SHCOP 

 Naam: Tashi 
Opleiding: Bachelor of hotelmanagement  
Gestart: 2019 
Duur: 4 jaar, flink vertraagd door corona 
Stage: sinds 10-2021 in 5-sterren hotel in Dubai, voor 2 jaar 
Vrijwilligerswerk (toen hij nog in Nepal was): DRC Nepal  

 

Naam: Sabina 
Opleiding: Verlengd schoolprogramma Plus 2 management  
Gestart: 2021 
Duur: 2 jaar 
Wens: Bachelor of computerapplicaties (BCA) 
Vrijwilligerswerk: helpt dagelijks mee in de opvang SHCOP 

 

Naam: Anusha  
Opleiding: Computer science  
Gestart: 2020 
Duur: 3 jaar 
Wens: heeft 3 jaar gewerkt, zodat haar zus Nischa haar Plus 2 kon 
doen. Nu is het haar beurt. Als Anusha klaar is, gaat Nischa dezelfde 
opleiding doen.   

 
Daarnaast helpen wij ook twee uitzonderingen op de regel; een broer en zus die door de 
aardbevingen van 2015 zijn verweesd. Ze zijn alleen op de wereld. Ze mochten naar een gratis 
school, heel ver van het tehuis waar zij wonen. Er was geen geld voor een betere school, dichter 
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bij huis. Die wordt sinds 2016 bekostigd door 4 Smiling Faces, zodat ook zij gewoon kind 
kunnen zijn.  
 

 

Naam: Usthav 
Opleiding: jaar 5 van 10 van de lagere school 
Wens: dokter worden 
Bijzonderheid: Usthav heeft jaar 1 overgeslagen en is van jaar 3 
rechtstreeks naar jaar 5 gegaan 

 

Naam: Ushika 
Opleiding: jaar 6 van 10 van de lagere school 
Wens: weet nog niet wat ze wil worden, maar wel dat ze verder wil 
leren en ‘de wereld beter wil maken’.  

 
WACHTLIJST 
 
Door de coronacrises hebben alle studenten uiteenlopende studievertragingen opgelopen. 
Begin 2022 wordt e.e.a. stapsgewijs weer opgestart.  
 

 

Naam: Sachina 
Opleiding: jaar 10 van 10 van de lagere school  
Wens: verpleegstersopleiding 
Start: hopelijk in 2023 
Duur: 3 jaar 
Vrijwilligerswerk: helpt dagelijks mee in de opvang SHCOP 
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SECOND HOME CHILD OUTREACH PROGRAM (SHCOP) 
Jorpati, Kathmandu 
Deze BSO vangt 26 kansarme kinderen op, die leven in tegenwind door onder andere extreme 
armoede, één-ouder gezinnen, of die te maken hebben met allerlei gezondheidsproblemen en 
problemen zoals verslaving, mishandeling, verwaarlozing of een combinatie van deze 
tegenslagen. Deze kinderen zijn vrijwel allemaal direct geraakt door de aardbevingen van 2015. 
Corona 
In verband met corona was de opvang in een groot deel van 2020 en heel 2021 op last van de 
overheid gesloten. Al die tijd zijn vrijwilligers van de opvang in nauw contact gebleven met de 
kinderen en hun families en hebben ze verschillende keren voedselpakketten uitgedeeld. Begin 
2022 mocht de opvang gelukkig weer open.  Tegen het einde van het jaar draaide de opvang 
weer op volle toeren  
https://4smilingfaces.nl/shcopnl/  
 
Vernieuwing/verbetering dakmoestuin 
April/mei 2022 
Tijdens de coronacrisis, in de zomer van 2020, zijn Asha en Devendra Aryal van de 
buitenschoolse opvang SHCOP op hun dakterras groenten en kruiden gaan verbouwen. Ze 
gebruiken daarvoor lege drinkwaterflessen waar ze de bovenkant van afsnijden. Ondanks deze 
primitieve middelen zijn ze erin geslaagd om binnen de kortste keren flinke hoeveelheden 
groenten te produceren, die ze volop delen met de SHCOP-kinderen en hun familie. Deze 
mensen hebben de hulp van het SHCOP heel hard nodig, want vooral de armste en meest 
kwetsbare mensen waren de dupe van de coronacrisis. Ook nu corona achter ons lijkt te liggen 
hebben deze mensen gezonde voeding nodig (die zij zelf niet kunnen betalen). De ouders van 
de SHCOP-kinderen zijn zonder uitzondering dagloners, hebben begin 2020 hun baan(tjes) 
verloren en verdienden al die tijd helemaal niets. Zij leven bovendien met velen in kleine 
ruimten zonder buitenruimten en hebben geen reserves. Nepal had/heeft geen steunregelingen 
ter ondersteuning van slachtoffers van de coronacrisis. Men moet voor zichzelf zorgen. Deze 
mensen zijn daarom geheel afhankelijk van hulp en ondersteuning van Asha en Devendra en 4 
Smiling Faces.  
 
Voor Asha en Devendra zijn deze ontwikkelingen aanleiding om het groenten kweken op het 
dak om te vormen tot een echte moestuin op niveau. Op die manier kunnen ze meer groenten 
kweken, het kweek- en groeiseizoen verlengen en zodoende meer opbrengst genereren 
waarmee ze de SHCOP-families nog beter en langer kunnen ondersteunen.  
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https://4smilingfaces.nl/wasmachine230522/  
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Dashain kleding 

September 2022 

Dashain is het belangrijkste Hindoe festival van het jaar. Traditiegetrouw krijgen kinderen in 
Nepal met Dashain nieuwe kleren. Voor buitenschoolse opvang SHCOP is het onmogelijk om 
zonder hulp aan de verwachtingen van de kinderen te voldoen, zeker in deze onzekere tijden. 
Er is gewoonweg geen geld voor extra’s. Om die reden heeft 4 Smiling Faces het mogelijk 
gemaakt om deze belangrijke traditie voor deze kinderen in ere te houden. 
 
Het resultaat is dat alle kinderen ook dit jaar helemaal in het nieuw zijn gestoken: kleren en 
schoenen. Voor velen van hen is het voor het eerst dat ze iets helemaal nieuws krijgen en ze 
zijn dan ook flink onder de indruk. 4 Smiling Faces doet dit niet alleen omdat het traditie is, 
maar vooral ook omdat ze die echt nodig hebben. Het behoeft geen uitleg dat opgroeiende 
kinderen geregeld nieuwe kleren nodig hebben en als we daarmee tegelijkertijd een 
belangrijke traditie in ere houden is dat mooi meegenomen. 

 
 

 
 

 

https://4smilingfaces.nl/shcopdashain011022/  

 
Lopende kosten 

November 2022 

De maandelijkse kosten van het SHCOP) worden vooral gefinancierd door gewaardeerde 
sponsoren uit Canada. Als gevolg van de economische omstandigheden zijn ze even niet in 
staat om voldoende geld in te zamelen om de lopende kosten van het programma te 
financieren. 

https://4smilingfaces.nl/shcoplopendekosten271022/   
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LOTUS FAMILY FOUNDATION NEPAL 
Boudha, Kathmandu 
Bijzonderheden 
Tot en met 2018 was de Lotus Family Foundation Nepal bekend en actief als de Hope 
Foundation. 
 
De Lotus Family is een pleegfamilie met ruimte voor maximaal 14 kinderen: (half)wezen, 
voormalige straatkinderen en vondelingen met een speciale focus op ex-lijmsnuivers, een 
extra kwetsbare groep. 
Corona  
Tijdens de coronajaren met lockdowns en de bijbehorende schoolsluitingen (die gedurende 
heel 2021 meerdere keren zijn voorgekomen) is de Lotus Family bij elkaar gebleven in hun 
eigen, vertrouwde omgeving nabij Boudhanath Stoepa. De kinderen volgden tijdens de 
schoolsluitingen online onderwijs met alle uitdagingen van dien. 
https://4smilingfaces.nl/lotusnl/  
 
Wasmachine 
April 2022 
Een huishouden met 13 kinderen en 3 volwassenen leeft al 8 maanden zonder wasmachine. De 
vorige heeft het na verschillende reparaties uiteindelijk opgegeven. Sindsdien wordt de was 
met de hand gedaan. Dat kost veel tijd, die je beter aan andere dingen kunt besteden. Daarom 
hebben wij tijdens ons bezoek aan Nepal een nieuwe, grote wasmachine voor hen gekocht. Dus 
nu geen handwas meer en veel meer tijd voor andere, belangrijkere dingen. 

 
https://4smilingfaces.nl/wasmachine300422/  
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Dashain kleding 

September 2022 

Dashain is het belangrijkste Hindoe festival van het jaar. Traditiegetrouw krijgen kinderen in 
Nepal met Dashain nieuwe kleren. Voor de Lotus Family is het onmogelijk om zonder hulp aan 
de verwachtingen van de kinderen te voldoen, zeker in deze onzekere tijden. Er is gewoonweg 
geen geld voor extra’s. Om die reden heeft 4 Smiling Faces het mogelijk gemaakt om deze 
belangrijke traditie voor deze kinderen in ere te houden. 
 
Het resultaat is dat alle kinderen ook dit jaar helemaal in het nieuw zijn gestoken: kleren en 
schoenen. Voor velen van hen is het voor het eerst dat ze iets helemaal nieuws krijgen en ze 
zijn dan ook flink onder de indruk. 4 Smiling Faces doet dit niet alleen omdat het traditie is, 
maar vooral ook omdat ze die echt nodig hebben. Het behoeft geen uitleg dat opgroeiende 
kinderen geregeld nieuwe kleren nodig hebben en als we daarmee tegelijkertijd een 
belangrijke traditie in ere houden is dat mooi meegenomen. 

 
 

 
 

 

https://4smilingfaces.nl/lotusdashain300922/  
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Aanbrengen vochtwerend pleisterwerk 
Juni/juli 2022 
Het pleisterwerk in de kinderkamers van de DRC is verouderd, vervallen, lelijk en 
onvoldoende. Behalve dat het er niet uitziet en de indruk geeft van gebrek aan zorg, is het 
ook onveilig: vocht komt door de muren naar binnen. Dat is niet alleen oncomfortabel, maar 
veroorzaakt ook een slechte atmosfeer met vocht, muffigheid en schimmel. Altijd ongezond, 
maar zeker als het om kwetsbare kinderen gaat. 
De oplossing is het aanbrengen van vochtwerend pleisterwerk.  
Het nieuwe pleisterwerk zorgt voor verdwijning van het vochtprobleem, de muffe lucht en 
de schimmel. Algehele verbetering van de atmosfeer van de kinderkamer. 

  

DISABLED REHABILITATION CENTER NEPAL (DRC Nepal) 
Gokarna, Kathmandu 
Bijzonderheden 
De DRC is een tehuis voor 26 kinderen met een ziekte en/of een lichamelijke en soms ook 
verstandelijke beperking en/of levend in afgelegen gebieden zonder voorzieningen.  

De DRC is geen weeshuis en de meeste kinderen hebben dus familie waar ze naar toe kunnen. 
De weeskinderen die in de DRC wonen, zijn tijdens de coronajaren gewoon in het tehuis 
gebleven en daar liefdevol verzorgd.   
Corona 
Tijdens de coronajaren met lockdowns en de bijbehorende schoolsluitingen (die gedurende 
heel 2021 meerdere keren zijn voorgekomen) zijn veel DRC-kinderen ondergebracht bij 
familie/vrienden buiten de stad. Eind 2021 zijn zij  geleidelijk teruggekeerd. Vanaf begin 2022 
mag de DRC weer op halve capaciteit draaien en keren vooral de kinderen met de grootste 
zorgbehoefte terug. De rest keert in de loop van 2022/23 terug.  
Projecten 
Naar aanleiding van ons bezoek in april hebben we dit jaar voor het eerst sinds 2017 weer 
projecten kunnen doen in de DRC waarmee de levensomstandigheden van de kinderen direct 
zijn verbeterd.      
https://4smilingfaces.nl/drcnl/  
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Situatie voor het werk: 

 
   

   
 
 

 
Werk in uitvoering: 
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Werk uitgevoerd / het resultaat: 

 
 

 
 

 
 

 

https://4smilingfaces.nl/vochtwerendpleisterwerk100622/  
 

Reparatie zonne-energie systeem  
Juli 2022 
In 2008 hebben we (als een van onze eerste projecten) een zonne-energie systeem aangelegd 
in de DRC, zodat de kinderen voortaan een warme douche konden nemen. Na de 
aardbevingen van 2015 hebben we het systeem laten repareren. Anno 2022 zijn een aantal 
van de buizen kapot en daardoor werkt het systeem niet goed meer. De kinderen staan dus 
weer onder een koude douche. 
De oplossing is aanbrengen van een aantal nieuwe buizen en nog wat kleine reparaties en 
upgrades.  
Werk in uitvoering: 

 
 



 25 

 
 

 
Werk uitgevoerd / het resultaat: Het resultaat is dat het zonne-energie systeem weer werkt 
zoals het hoort en de kinderen weer een warme douche kunnen nemen.  
https://4smilingfaces.nl/zonneenergiesysteem310722/  

 
Gasfornuis en schoorsteen  
Oktober 2022 
De DRC-keuken voedt al jaren dagelijks ruim 55 kinderen en hun begeleiders. Het zeer 
smakelijke en voedzame eten wordt klaargemaakt op een tweepits fornuis. Na jaren trouwe 
dienst is dat niet meer te repareren en aan vervanging toe. De oplossing is aanschaf en 
installatie van een nieuw fornuis met drie pitten en de aanleg van de daarvoor 
noodzakelijke schoorsteen.  
Werk in uitvoering: 

 
 

   
 
 

 

Werk uitgevoerd / het resultaat: 

  
Het resultaat: Een nieuw, veilig fornuis met een extra pit waardoor er sneller en beter kan 
worden gekookt voor nog meer mensen. 
https://4smilingfaces.nl/gasfornuis300922/  
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NEPALI WOMAN & CHILDREN SERVICE SOCIETY WEESHUIS (NWCSS-weeshuis) 
Jorpati, Kathmandu 
Bijzonderheden 
Het weeshuis is een tehuis voor maximaal 30 (half)wezen, voormalige straatkinderen, 
vondelingen en andere kinderen die leven in tegenwind door onder andere extreme armoede 
en afhankelijkheid van één-ouder gezinnen. Zij hebben te maken met allerlei 
gezondheidsproblemen en zaken zoals verslaving, mishandeling, verwaarlozing of een 
combinatie van meerdere van deze problemen.  

Het NWCSS-weeshuis is een weeshuis. De kinderen die er wonen hebben weinig of geen 
familie waar ze naar toe kunnen.     
Corona 
Tijdens de coronajaren met lockdowns en de bijbehorende schoolsluitingen (die gedurende 
heel 2021 meerdere keren zijn voorgekomen) zijn de NWCSS-kinderen bij elkaar gebleven in 
hun eigen, vertrouwde omgeving. De kinderen volgden tijdens de schoolsluitingen zo goed en 
zo kwaad als dat ging online onderwijs, want de benodigde voorzieningen (internet, wifi en 
devices) zijn heel beperkt beschikbaar.     
Projecten 
Onder invloed van corona (en de daaruit voortvloeiende moeizamere fondsenwerving) hebben 
we afgelopen twee jaar maar beperkt projecten kunnen doen in het weeshuis. In 2023 staan 
verschillende projecten in het weeshuis op het programma.      
https://4smilingfaces.nl/nwcssnl/  
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 LOTUS FAMILY, NWCSS WEESHUIS, DRC NEPAL, SHCOP  
 Acties en activiteiten ten bate van alle kinderen in alle tehuizen die wij 

ondersteunen. 
 
Project Handgeld 
Toelichting Alle huizen krijgen zo nu en dan contante bedragen (via vrienden die naar/in 

Nepal reizen en/of als wij zelf Nepal bezoeken) van 250 tot 500 euro voor vrije 
besteding door onze gewaardeerde en betrouwbare vrijwilligers. Dit geld is 
bestemd voor acute gevallen. Deze uitgaven kunnen niet wachten op een money 
transfer, die vaak dagen duurt en bovendien 56 euro per keer kost.  

Besteding Dit bedrag wordt gebruikt voor uiteenlopende zaken:   

• (Houdbaar) voedsel zoals olie, rijst, suiker, meel en linzen. Door corona 
hebben ze daarvoor dit jaar – veel meer dan vorige jaren – een beroep op ons 
moeten doen. 

• Acute medische zorg na kleine ongelukjes; ziekenhuiskosten moeten in Nepal 
contant worden betaald; 

• Medicijnen bij ziekte die in Nepal contant moeten worden afgerekend; 

• Verjaardagstaarten; 

• Kleine cadeautjes voor individuele kinderen die het om uiteenlopende 
redenen extra moeilijk hebben; 

• Meisjesdingen; menstruatie en alles wat daarbij komt kijken is in Nepal een 
onderwerp waarover nogal moeilijk en geheimzinnig wordt gedaan. Nu de 
meiden weten dat er mensen zijn waar ze altijd terecht kunnen voor 
materialen (of geld om materialen te kopen) zijn zij enorm geholpen; 

• Incidentele, niet van tevoren aangekondigde schoolexcursies en andere uitjes 
ter gelegenheid van festivals en dergelijke; 

• Incidentele nieuwe kleding/schoenen voor individuele kinderen die niet 
kunnen wachten tot het moment dat alle kinderen tegelijk in het nieuw 
worden gestoken; bijvoorbeeld omdat ze nieuw zijn in het 
tehuis/buitenschoolse opvang; sneller groeien dan verwacht, zoals dat gaat 
met kinderen en/of door een ongelukje onherstelbare schade aan 
schoeisel/kleding hebben opgelopen; 

• Incidentele nieuwe matrassen/beddengoed voor individuele kinderen die niet 
kunnen wachten tot het moment dat alle kinderen gelijk een nieuwe 
matrassen/beddengoed krijgt omdat ze nieuw zijn in het tehuis en er geen 
matrassen/beddengoed beschikbaar is; ze vaker dan gemiddeld een nachtelijk 
ongelukje hebben gehad en/of ze speciale medische/gezondheid technische 
behoeften hebben; 

• Extra dekens, matrassen, borden, bekers, bestek, kleding, eten, schoolspullen 
voor nieuwe kinderen en of acute schrijnende gevallen.  
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DROOM 
Onze droom is dat alle kinderen uit onze tehuizen na hun middelbare school verder kunnen 
leren en/of studeren als zij dat willen. Daarbij gaat het ons specifiek om kinderen die de 
tehuizen moeten verlaten omdat ze 18 jaar zijn en/of hun eindexamen hebben gehaald en geen 
enkel vangnet hebben waarop zij terug kunnen vallen voor (financiële) hulp bij hun 
vervolgopleiding. 
 
4 Smiling Faces is ervan overtuigd dat alleen met een vervolgopleiding de cirkel van armoede 
definitief kan worden doorbroken. Want dan kunnen de kinderen hun eigen toekomst bepalen, 
hun eigen keuzes maken en een zelfstandig en onafhankelijk leven opbouwen. Dat gunnen wij 
hen van harte. 
 
BLIK OP 2023 
Ondanks het einde van de coronapandemie blijft het maken van plannen voor het volgende 
jaar weliswaar mogelijk, maar de uitvoering ervan uiterst onzeker: want wat vandaag mogelijk 
lijkt, kan morgen weer anders zijn. In onze blik op 2023 spreken we daarom vooral wensen uit 
in de hoop dat we deze kunnen verwezenlijken. Hoe dan ook gaan we onze uiterste best doen, 
maar helaas zijn er geen garanties.  
1. Verdere opbouw van een gezonde financiële buffer, zodat wij ook in de toekomst ons 

werk kunnen blijven doen. In 2023 besteden we nog meer zorg en aandacht aan 
fondsenwerving nu dat onder invloed van corona een stuk ingewikkelder is geworden.  

2. In 2023 gaan we meer periodieke schenkers werven. 
3. Concrete, kleinschalige projecten die de leefwereld verbeteren van kinderen in de 3 

kindertehuizen en buitenschoolse opvang die wij steunen in Nepal.  
4. Ondersteuning van kinderen in Nepal, die er helemaal alleen voor staan als ze met 18 

jaar deze tehuizen moeten verlaten zonder enig vangnet om op terug te vallen. Wij 
bieden hen een kansrijke toekomst, zodat ze hun eigen keuzes kunnen maken en hun 
leven zelf vorm kunnen geven. 

5. Snelle en concrete ondersteuning van ‘onze’ tehuizen en hun bewoners in tijden van 
(natuur)rampen en crises middels financiën voor onderdak, voedsel en andere 
noodzakelijke materialen. 

6. In 2023 gaan we de erkenning van het Centraal Bureau Fondsenwerving aanvragen, 
omdat dat aangeeft dat we onze zaken goed voor elkaar hebben en dat helpt bij de 
fondsenwerving.  

 
ONDERTEKENING 
Het bestuur heeft het jaarverslag op 24 mei 2023 te Amersfoort vastgesteld. 
 

Stichting (Helping Hands) 4 Smiling Faces  
KvK 32148292 | RSIN 820528298 
 
Tjitske Weersma +31 6 46 34 88 06 | 4/3813 NL 
www.4smilingfaces.com | hh@4smilingfaces.com 
 
NL17 INGB 000 435 56 93 
https://www.facebook.com/4SmilingFaces/ 
https://www.instagram.com/4smilingfaces/ 
https://www.linkedin.com/company/stichting4smilingfaces/ 
https://vimeo.com/channels/4smilingfaces/   


